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Rapport moral du Président 
 

Mesdames, Messieurs adhérents, animateurs, administrateurs, élus, représentants des administrations, à vous tous acteurs de notre Centre 

Social.  

Me voici de nouveau devant vous pour le rapport moral 2024, peut-şǘǊŜ Ƴƻƴ ŘŜǊƴƛŜǊ ŎŀǊ ƭΩŀƴ ǇǊƻŎƘŀƛƴ ƭŜǎ ŞƭŜŎǘƛƻƴǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜǎ ǎƻƴǘ ǇǊŞǾǳŜǎ Ŝƴ 

mars 2026, je passerai alors le témoin à mon successeur.  

  

9ƴ нлнп ƭŀ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ƎƭƻōŀƭŜ ŘŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ Ŝƴ CǊŀƴŎŜ ƴΩŀ ƎǳŝǊŜ ŎƘŀƴƎŞΣ ŘŜ ǘǊŝǎ ƴƻƳōǊŜǳȄ ŎŜƴǘǊŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ǎƻǳŦŦǊŜƴǘ Řǳ ŘŞsengagement de 

ƭΩŞǘŀǘΦ [Ŝǎ ƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴǎ ōǳŘƎŞǘŀƛǊŜǎ ƳƛƴƛǎǘŞǊƛŜƭƭŜǎ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜǎ ǇƭŀŎŜƴǘ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ǎƻŎƛŀƭŜ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƎǊŀƴŘŜ précarité, il en est de même 

ǇƻǳǊ ƭŀ ƧŜǳƴŜǎǎŜ Ŝǘ ǎǇƻǊǘ ƻǳ ƭŜ ƳƻƴŘŜ ŘŜ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŜΦ {ǳǊ ƭŜ Iŀƛƭƭŀƴ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ƭŀ ŎƘŀƴŎŜ ŘΩşǘǊŜ ǎƻǳǘŜƴǳ ǇŀǊ ƭŀ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭƛǘŞ ǉui nous assure un 

équilibre budgétaire et notre sérénité de fonctionnement. 

 

Au local comme partout en France, chaque jour avec le CCAS, la ville, les centres sociaux luttent contre les inégalités sociales, économiques, la 

ŘŜƳŀƴŘŜ ǊŜǎǘŜ ǇǊŜǎǎŀƴǘŜΦ bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞǎ ǇƻǳǊ ŘŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ŘǊƻƛǘǎΣ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭ ou éducatif. Nous pallions des 

défaillances de certaines politiques publiques, nous maintenons le lien avec des citoyens par trop souvent en souffrance.   

  

5ŀƴǎ ǳƴ ƳƻƴŘŜ ƻǴ ƭΩŞǘƘƛǉǳŜ Ŝǎǘ ǘǊƻǇ ǎƻǳǾŜƴǘ ŀōǎŜƴǘŜ ŘŜǎ ŎƘƻƛȄ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ƻǳ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜǎΦ  

5ŀƴǎ ǳƴ ƳƻƴŘŜ ƻǴ ǳƴ ¢ǊǳƳǇ ƛƴŦǳǎŜ ŎƘŀǉǳŜ ƧƻǳǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ƛŘŞŜǎ ƴŀǳǎŞŀōƻƴŘŜǎΣ ȄŞƴƻǇƘƻōŜǎ Ŝǘ ǎǳǇǊŞƳŀǘƛǎǘŜǎΣ ƻǴ ǎŜǳƭŜ ƭΩŀǊƎŜƴǘ compte.  

Dans un monde ou Poutine et Netanyahou assassinent, exterminent et nettoient ethniquement des régions entières. 

Dans un monde où le racisme ordinaire des droites se retrouve dans des évolutions législatives. 

Dans ce monde, nous devons rester la petite lumière, le phare, le sémaphore pour notre jeunesse, pour nos concitoyens. Nous soutenons les 

projets positifs, les relations apaisées et constructives, nous privilégions le dialogue, la réflexion.  

Lƭ Ŧŀǳǘ ǊŀǇǇŜƭŜǊ ŎƘŀǉǳŜ ƧƻǳǊΣ ŎƻƳƳŜ ƭŜ Řƛǎŀƛǘ tŀǎŎŀƭ ǉǳŜ Υ ζ ƭΩƘƻƳƳŜ ƴΩŜǎǘ ǉǳΩǳƴ ǊƻǎŜŀǳΣ ƭŜ Ǉƭǳǎ ŦŀƛōƭŜ ŘŜ ƭŀ ƴŀǘǳǊŜ Τ Ƴŀƛǎ ǳn roseau pensant ». 

Lƭ ƴƻǳǎ Ŧŀǳǘ ǊşǾŜǊ ŘΩǳƴ ƳƻƴŘŜ ƳŜƛƭƭŜǳǊ ƳŀƭƎǊŞ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǊŞŀƭƛǘŞǎΦ 

Il nous faut espérer pour ne pas tomber dans le défaitisme. 
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{ƛ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ŘƻƛǾŜƴǘ ŎǊƻƛǊŜ Ŝƴ ƭΩŀǾŜƴƛǊΣ ŎΩŜǎǘ ōƛŜƴ ƴƻǘǊŜ ƧŜǳƴŜǎǎŜΦ [ΩŀǾŜƴƛǊ ǇƻǎƛǘƛŦ Ŝǎǘ ƴƻǘǊŜ ŘŜǾƻƛǊΣ ƛƭ Ŝǎǘ ƴƻǘǊŜ ōǳǘ Ŝǘ ƴƻǘre volonté. 

 

/ΩŜǎǘ ǇƻǳǊǉǳƻƛ ŎŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ Ł ƴƻǳǾŜŀǳ ŎƘƻƛǎƛ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ŀǳȄ ƧŜǳƴŜǎ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎΣ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ǇƻǳǊ ŘŞŎǊȅǇǘŜǊ ƭeur quotidien et ne 

pas tomber dans les discours faciles : 

- Collaboration avec les collèges, les services jeunesse du territoire et des communes voisines, le CAPRI et le SAM autour de formations et 

ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ ǊŀŘƛŎŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜǎ ƛŘŞŜǎ ǘƻȄƛǉǳŜǎΣ Χ 

- Sensibilisation aux fake news et autres compréhensions des réseaux sociaux avec Emmaüs Connect et la Maison des adolescents 

- wŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ŀǾŜŎ {h{ aŞŘƛǘŜǊǊŀƴŞŜ ǇƻǳǊ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ǊŞŀƭƛǘŞǎ ŘŜǎ ƳƛƎǊŀǘƛƻƴǎ ŦƻǊŎŞŜǎΧ 

!ǳǘŀƴǘ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘǎ ǇƻǊǘŜǳǊǎ ŘŜ ǎŜƴǎ ǉǳƛΣ Ŝƴ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΣ ŀǇǇƻǊǘŜ ŘŜǎ ŞƭŞƳŜƴǘǎ ŘŜ ǊŞŦƭŜȄion.  

 

Comme vous le savez le centre social reste un acteur incontournable, dynamique et volontaire. 

Pour conclure, encore plus ayant conscience que ce rapport moral est peut-être mon dernier, je souhaite exprimer ma gratitude pour ces cinq 

ŀƴƴŞŜǎ ǇŀǎǎŞŜǎΣ ǾƛǘŜΣ ǘǊŝǎ ǾƛǘŜ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ǘǊƻǇ ǾƛǘŜΣ Ƴŀƛǎ ŀǾŜŎ ǘŀƴǘ ŘŜ ōƻƴƘŜǳǊΣ ŘŜ ǇƭŀƛǎƛǊ Ŝǘ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘΦ 

WŜ ǊŜƳŜǊŎƛŜ ŘƻƴŎ ǇǳōƭƛǉǳŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǉǳƛ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜƴǘ ƭΩŞǉǳƛǇŜ Řǳ ŎŜƴǘǊŜ ǎƻŎƛŀƭΣ ƭŀ {ƻǳǊŎŜΦ WΩŀǇǇǊŞŎƛŜ ƭŜǳǊ Ǿƻƭƻƴǘé permanente 

ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴΣ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΣ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘǎΦ Lƭǎ ǇƻǊǘŜƴǘ ŘŜǎ ǾŀƭŜǳǊǎ ǉǳƛ ƴƻǳǎ ǎƻƴǘ ŎƻƳƳǳƴŜǎΣ ŘŜ ƎŞƴŞǊƻǎƛǘŞΣ ŘΩƘǳƳŀƴƛǘŞΣ 

continuez ainsi, je suis fier de vous. 

 

Que la Source reste cette source perpétuelle de la joie de vivre et du vivre ensemble haillanais. 

  

Merci à vous tous. 

 

Patrick JULIENNE 
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Rapport financier 

1. Compte administratif 2024 
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2. Répartition et évolution des postes de dépenses 
 

Comme nous pouvons le voir sur le graphique ci-contre, les postes de dépenses relèvent 

majoritairement des charges de personnel. Cette répartition est révélatrice de nos missions 

ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜǎ ƘŀōƛǘŀƴǘǎΦ Cette dernière a cependant baissé 

passant de 70% du budget en 2023 à 65 % en 2024.  

/ŜǘǘŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜ ǇŀǊ ŘŜǳȄ ŦŀŎǘŜǳǊǎ. LŜ ǇǊŜƳƛŜǊ Ŝǎǘ ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ des contributions 

volontaires qui correspondent Ł ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜs et donc en nature que la collectivité du 

Haillan nous fournit à titre gracieux.  tǊŞŎŞŘŜƳƳŜƴǘ ŎŜǘǘŜ ǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ƴΩŞǘŀƛǘ Ǉŀǎ révisée chaque 

année. Nous avons commencé un travail de répartition plus fine des dépenses engagées par la ville 

au titre de la Source. 

Le second facteur est la diminution des charges de personnel liée ŀǳ ǎŀƭŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŀƴƛƳŀǘǊƛŎŜ Ŝƴ 

alternance moins couteux. 

 

 

 

bƻǳǎ ǇƻǳǾƻƴǎ ŎƻƴǎǘŀǘŜǊ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǇƻǎǘŜǎ ŘŜ 

dépenses sur les 3 dernières années. Malgré un contexte très 

contraint et des coûts plus importants nous avons maintenus 

un niveau de prestations Ŝǘ ŘΩŀŎƘŀǘs ǎŜƳōƭŀōƭŜ Ł ƭΩŀƴ ǇŀǎǎŞ.  

La variation du coût des prestations entre 2023 et 2024 est liée 

à la prise en charge intégrale de la formation BUT de 

ƭΩŀƴƛƳŀǘǊƛŎŜ en alternance. Bien que ce coût permette 

mécaniquement de baisser celui du personnel, il est nécessaire 

de présenter ces deux charges comme concomitantes. 
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3. Répartition et évolution des produits 
 

La part de financement majoritaire reste celle de la commune avec un soutien à plus 

de 50% en tenant compte de la valorisation des contributions ci-dessus intégrées en 

dépenses (fonction support RH et techniques, valoriser des charges de bâtiment, ...). 

La CAF participe également à hauteur de 31 % des produits, ce qui réunit subventions 

Ŝǘ ǇǊŜǎǘŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜ ƭƛŞŜǎ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ŀǳ ǾƻƭǳƳŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞΦ  

Le Département reste le plus faible financeur du centre eƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘŜ ǎƻƴ ǎǘŀǘǳǘ ŘΩ9t! 

situé dans la métropole bordelaise. /ŜǘǘŜ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭƛŞŜ Ł ƭŀ ŦǊŀƎƛƭƛǘŞ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ 

du Département mais à des choix politiques antérieures. 

 

 

 

 

[ΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŘŜǇǳƛǎ о ŀƴǎ ƳƻƴǘǊŜ ƭΩƛƴŎƛŘŜƴŎŜ ŘŜǎ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇǊƻƧŜǘǎ 

ou les engagements pris auprès notamment de la CAF en termes ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ. 

Il est nécessaire de préciser que la majoration des prestations de service 

ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ƎƭƻōŀƭŜ Ŝǘ ŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŞes au démarrage en 

2023 de la prestation de service jeunesse, permet à la structure de consolider 

des postes. Une part de la prestation de service jeunesse 2024 sera perçue en 

2025, ce qui explique le léger décalage avec ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ 2023.  
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4. Evolution des résultats 
 

 

/ƻƳƳŜ ƭΩƛƭƭǳǎǘǊŜ ƭŜ ƎǊŀǇƘƛǉǳŜΣ ƭŜ ǊŞǎǳƭǘŀǘ нлнп Ŝǎǘ Ł ƴƻǳǾŜŀǳ ŘŞŦƛŎƛǘŀƛǊŜ ƳŀƭƎǊŞ ǳƴe attention 

accrue des dépenses (baisse de 22 оос ϵ ŜƴǘǊŜ N-1 et N).  

Nous pouvons également constater que ce déficit, pour la troisième année consécutive, vient 

illustrer un contexte général très contraint en termes de subventions et autres appels à projets. 

La commune du Haillan reste notre principal financeur et soutien technique grâce ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ 

contributions à notre fonctionnement, réalisées gracieusement. 

Nous sommes conscients que le maintien de nos activités est nécessaire pour favoriser le lien 

social sur le territoire et pour respecter les engagements ǇǊƛǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ du projet social. 

[Ŝ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ǘƻǳǘ ƴƻǳǾŜŀǳ ǇǊƻƧŜǘ ƴŜ ǇŜǳǘ ǎŜ ŦŀƛǊŜ ǉǳΩen trouvant des financements 

complémentaires. 
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wŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ 

1. Les adhérents 
 

[ΩŀŘƘŞǎƛƻƴ Ŝǎǘ ǇǊƛǎŜ ǎƻǳǎ ǘǊƻƛǎ ŦƻǊƳŜs Υ ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŦŀƳƛƭƭŜ ǉǳƛ ŜƴƎƭƻōŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ƳŜƳōǊŜǎ ŘƛǊŜŎǘǎ ŘŜ ƭŀ ŦŀƳƛƭƭŜΣ ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜ ǉǳƛ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ǳƴŜ ǎŜǳƭŜ 

personne, enfin ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ǇƻǳǊ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƳƻǊŀƭŜΣ ǉǳƛ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘ Ł ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŜ ǇǊƛǎŜ ǇŀǊ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΦ 

En 2024, nous comptabilisons 175 adhérents contre 170 en 2023, cela représente 450 personnes, soit 37 de moins que ƭΩŀƴ ǇŀǎǎŞ. 110 sont des adhésions familles contre 

119 en 2023, 60 sont des adhésions individuelles contre 47 en 2023 et 5 sont des associations partenaires 

Nous constatons donc un doublement des adhésions individuelles alors que les adhésions familles restent relativement stables. Sur les 110 adhésions familles 27 sont en 

situation de monoparentalité. Nous expliquons cette augmentation par une passerelle plus régulière entre les suivis individuels et les actions collectives de lutte contre 

ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΦ Nous avons également proposé davantage ŘΩŀŎǘƛƻƴs en direction des adultes (dance hall, apéro langues, batucada, ateliers ŀǊŀōŜΣ Χ) qui connaissent une 

fréquentation plus importante des personnes seules. Les ateliers seniors comme la chorale connaissent aussi ǳƴŜ ƘŀǳǎǎŜ ŘŜ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭle.   

 

Les adhérents restent majoritairement des Haillanais dont 40% sont domiciliés sur la 

Résidence Edmond Rostand.  

/ŜǘǘŜ ǇǊƻǇƻǊǘƛƻƴ ƳƻƴǘǊŜ ōƛŜƴ ǉǳŜ ƭŀ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀǘƛƻƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŜȄŎƭǳǎƛǾŜƳŜƴǘ liée à la 

proximité mais que les actions ont, à présent, un rayonnement communal. 

Les projets portés en partenariat avec les autres services de la commune permettent 

ŘŜ ƭǳǘǘŜǊ ŎƻƴǘǊŜ ƭΩƛŘŞŜ ǉǳŜ ƭŜ ŎŜƴǘǊŜ Ŝǎǘ ǊŞǎŜǊǾŞ ŀǳȄ Ƙŀōƛǘŀƴǘǎ Řǳ ǉǳŀǊǘƛŜǊΦ 

Nous souhaitons maintenir cette ouverture grâce à une diversifications des 

ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ dans le champ du loisir mais pas seulement, également dans 

celui de la sensibilisation à des sujets de sociétaux, la compréhension des enjeux. 
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Nous pouvons également constater que la diversification des propositions et notamment des activités 

adultes, a induit une fréquentation plus importante de salariés au détriment du nombre de 

ŘŜƳŀƴŘŜǳǊǎ ŘΩŜƳǇƭƻƛ. 

 

Le graphique ci-dessous révèle que les moins de 25 ans représentent la moitié de notre fréquentation.  

La tranche des 18-25 ans est néanmoins la moins représentée ce qui semble cohérent avec nos 

activités axées vers les jeunes et notamment vers les 12 - 17 ans en raison de la proximité du collège. 

Nous pouvons constater que les jeunes sont moins présents Řŝǎ ǉǳΩƛƭǎ passent au lycée pour des 

raisons de déplacements Ŝǘ ŘŜ ŎŜƴǘǊŜǎ ŘΩƛƴǘŞǊşǘǎ ǉǳƛ ŞǾƻƭǳŜƴǘΦ /ŜǘǘŜ ǘǊŀƴŎƘŜ ŘΩŃƎŜ Ŝǎǘ ǎƻǳǾŜƴǘ ƭŀ 

Ƴƻƛƴǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŞŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ŎŀǊ ŜƭƭŜ ƴΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ Ŝƴ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŜƴŎŀŘǊŞŜǎ Ŝǘ 

ŀǎǇƛǊŜ Ł ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ ŘΩƛƴŘŞǇŜƴŘŀƴŎŜ Ŝǘ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜΦ  

 

Ces jeunes adultes viennent parfois chercher un conseil pour un 

stage ou concernant une démarche administrative auprès des 

ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ ƧŜǳƴŜǎǎŜΦ [ΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ƭȅŎŞŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ƙŀƛƭƭŀƴŀƛǎ 

éloigne les jeunes sur les temps scolaires. Nous constatons 

davantage de fréquentation sur projet durant les vacances 

Les adhérents de plus de 60 ans sont également peu représentés 

car nos activités ne sont pas directement ciblées. En effet, nos 

projets étant intergénérationnels, leur fréquentation est liée 

ƳŀƧƻǊƛǘŀƛǊŜƳŜƴǘ Ł ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝƴ ƧƻǳǊƴŞŜ όŎƘƻǊŀƭŜΣ ŎǳƛǎƛƴŜΣ Χύ Ŝǘ 

à leur investissement comme bénévoles. Le territoire Haillanais 

étant très bien pourvu en associations, ces derniers y trouvent des 

propositions adaptées. Le CCAS proposent également des 

ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴƴŜǎ ǇƻǳǊ ƭǳǘǘŜǊ ŎƻƴǘǊŜ ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΦ bƻǳǎ 

portons ponctuellement des actions communes. 
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2. Les personnes non- adhérentes 
 

Nous avons fait le choix de ne pas demander aux personnes accompagnées dans le cadre des rendez-vous budgétaires ou ŘΩŀƛŘŜǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎΣ ŘΩŀŘƘŞǊŜǊ. Nous leur 

proposons dès ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŜƴǘ ǎǳǊ ŘŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ƻǳ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎΦ  

61 personnes accompagnées par la CESF en 2024 ne sont pas adhérentes. La répartition sera détaillée dans la fiche action correspondante. 

 

Les associations hébergées relèvent davantage du champ social que celui du loisir.  

En effet, la Confédération National du Logement continue à faire des permanences 

mensuelles à la Source sur rendez-vous, pour conseiller les locataires et les aider à 

résoudre des conflits et problématiques diverses liées à leur logement. 

 

La Croix Rouge est toujours présente tous les jours avec une augmentation considérable 

de la fréquentation. 

61 personnes ƻƴǘ ŀǎǎƛǎǘŞ Ł ƭΩǳƴ ŘŜǎ п ŎƻǳǊǎ ǇǊƻǇƻǎŞǎ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлнп contre 47 

ƭΩŀƴ ǇŀǎǎŞ. Le graphique ci- contre indique leur origine géographique ainsi que la 

proportion homme- femme par pays. Les femmes restent très largement majoritaires 

(50/18). 
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3. [ΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜs professionnels 

 

  

Directrice

Audrey VILLAESCUSA

Coordinateur enfance jeunesse

Responsable Accueil Jeunes

Nicolas BLANCHARD

Directeur ALSH- CLAS

référent projets

Romain LANCHAS

Animatrice référente projets enfants

Jenifer MINICONI- CHETRIT

Animatrice référente projets jeunes

Florine BILLARD

CESF- référente familles

Erika GUITARD

Référente parentalité

Céline VAN DEN BUSCH

Coordinatrice administrative et 
comptable

Muriel DELBOUSCAS

!ƴƛƳŀǘǊƛŎŜ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ǎƻŎƛŀƭ 

Muriel PEYRAD
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[ΩŞǉǳƛǇŜ ŀ Ŏƻƴƴǳ ǉǳŜƭǉǳŜs évolutions en interne : 

- Romain LANCHAS ŀ ƻŦŦƛŎƛŜƭƭŜƳŜƴǘ ǇǊƛǎ ƭŀ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ 5ƛǊŜŎǘŜǳǊ ŘŜ ƭΩ!LSH ;  

- Florine BILLARD est partie en congé parental pour être remplacée durant son absence par Chloé PALLANCHER 

 

En 2024, nous avons également accueilli  

- Une volontaire en SNU 

- 2 Stagiaires BAFA en juillet ǇƻǳǊ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ 

- Une personne en ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩƘŀƴŘƛŎŀǇ ƭƻǊǎ Řǳ 5¦h5!¸ puis en remplacement ǎǳǊ ƭŜ ǇƻǎǘŜ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ ǎƻŎƛŀƭ 

- ¦ƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩhandicap pour ǳƴŜ ƛƳƳŜǊǎƛƻƴ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 

- Deux stagiaires de troisième 

Jenifer MINICONI CHETRIT a réalisé sa deuxième année de BUT carrières sociales toujours en alternance. Elle finira sa formation en juin 2025. 

 

Fin 2023, nous avons pu finaliser lŀ ǊŜǇǊƛǎŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŘŜǎ ƭƻŎŀǳȄ par le service des moyens généraux de la mairie. Nous avons donc accueilli plusieurs collègues de 

ce service ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ. Depuis juillet 2024, Valérie BACALA est affectée à la Source ς [ǳŘƻǘƘŝǉǳŜΦ /ŜǘǘŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ǳƴŜ ǊŞŜƭƭŜ 

plus-ǾŀƭǳŜΣ ǘŀƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŜŦŦŜŎǘƛǾŜ ŘŜ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ et sa gestion par le service que dans le lien quotidien avec Valérie. 
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4. Synthèse du projet social  
 

[Ŝ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ нлн4 est construit sur le modèle du projet social.  

1. Axes prioritaires 
 

п ŀȄŜǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ƻƴǘ ŞǘŞ ŘŞŦƛƴƛǎ Ł ǇŀǊǘƛǊ Řǳ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎ ǇŀǊǘŀƎŞ ǉǳƛ ŀ Ƴƛǎ Ŝƴ ƭǳƳƛŝǊŜ ŘŜǎ ǇǊƛƻǊƛǘŞǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ :   

 

Le soutien aux familles en situation de fragilité dans leur quotidien de manière holistique.  
 

aƛǎǎƛƻƴ ƛƴŎƻƴǘƻǳǊƴŀōƭŜ ŘŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄΣ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǊŜǎǘŜƴǘ ƴƻǘǊŜ ŎǆǳǊ ŘŜ ƳŞǘƛŜǊΦ bŞŀƴƳƻƛƴǎ ƭŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘic nous encourage à agir davantage 

en direction des familles vulnérables et notamment des familles monoparentales. Déjà fortement engagés auprès de ce public, nous avons étoffé notre champ 

ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ǇŀǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎ ǇƻǳǊ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘǊŜ Ł ǳƴ ǇǳōƭƛŎ Ǉƭǳǎ ǾǳƭƴŞǊŀōƭŜΦ  

bƻǳǎ ƛƴǘŞƎǊƻƴǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ł ŎŜǘǘŜ ƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƴƻǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝƴ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴŎŜ ŎƻƴǎƛŘŞǊŀƴǘ ǉǳŜ ŎŜǎ ŘŜǊƴƛŝǊŜs répondent également à des objectifs 

ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŞŘǳŎŀǘƛŦ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ǇŀǊŜƴǘŀƭŜ Ŝǘ ŞƎŀƭement participer à la qualité du temps libre de chacun de ses membres. 

 

[ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ŝƴ ŀŘŞǉǳŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǳǊ ōŜǎƻƛƴΦ 
 

Comme relevé dans le diagnostic, le territoire haillanais est riche de propositions associatives en direction de ce public. bƻƴƻōǎǘŀƴǘ ŎŜǘǘŜ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞΣ ƛƭ ƴΩȅ ŀ Ǉŀǎ ǎǳǊ ƭŜ 

ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ ŘŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘǎ Ŝǘ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎΦ 9ƴ ŜŦŦŜǘ ƭŜ wŀƴŎƘΣ ǎŜǊǾƛŎŜ ƧŜǳƴŜǎǎŜ ŘŜ ƭŀ Ǿƛlle, et la Source proposent des actions 

ǎΩŀŘǊŜǎǎŀƴǘ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜƳŜƴǘ Ł ǳƴ ǇǳōƭƛŎ ŘŜ Ƨeunes collégiens et majoritairement orientées vers les loisirs. Les partenaires jeunesse expriment également un manque de 
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ƳŀƛƭƭŀƎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ƙŀƛƭƭŀƴŀƛǎ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƛƴǘŜǊƭƻŎǳǘŜǳǊǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ƭƛŜǳ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎnement des jeunes dans leur autonomie : 

ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘŜ ǎǘŀƎŜΣ Ŝǘ ƧƻōǎΣ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎ ǎƻŎƛƻ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜǎΣ ƳƻōƛƭƛǘŞΣ ǎŀƴǘŞΣ Χ  bƻǘǊŜ ǎƻǳƘŀƛǘ Ŝǎǘ ŘŜ ǘŜƴŘǊŜ ǾŜǊǎ ŎŜǘǘŜ ǊŞǇƻƴǎŜΣ ŎΩŜǎǘ ǇƻǳǊǉǳƻƛ ƴƻǳǎ 

ŘŜǾǊƻƴǎ ǆǳǾǊŜǊ ǎƛƳǳƭǘŀƴŞƳŜƴǘ Ŝƴ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳire. Cette orientation est également liée à notre structuration interne. En effet, 

ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ Řƻƛǘ şǘǊŜ ŎƻƴǎƻƭƛŘŞŜΣ ŎŜ ǉǳƛ ƛƴŘǳƛǘ ŘŜǎ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘǎ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎΦ bƻǳǎ ŘŜƳŀƴŘŜǊƻƴǎ Ł ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ǎǳǊ ŎŜ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩǳƴŜ ǇǊŜǎǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜ 

ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜ Ł ƭŀ ƧŜǳƴŜǎǎŜΣ ƴƻǳǎ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ǾŀƭƻǊƛǎŜǊ ƭΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ Ŝǘ ŘŜ ǎƻǊǘƛǊ ŘŜ ƭŀ ƭƻƎƛǉǳŜ 

ALSH qui ne correspond plus à notre mode de fonctionnement avec ce public. 

 

[Ŝ ǊŜǇŞǊŀƎŜ Ŝǘ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ 
 

[Ŝ ŎƻƴǘŜȄǘŜ ǎŀƴƛǘŀƛǊŜ ƴƻǳǎ ŀ ŀƳŜƴŞ Ł ǊŜǾƻƛǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƴƻǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŀƴŀƭȅǎŜǊ ƭŀ ǇŜǊǘƛƴŜƴŎŜ ŘŜ ƭŜǳǊ ƳŀƛƴǘƛŜƴ ǾƻƛǊŜ ƭŜǳǊ ǘransformation. 

9ƴ ŜŦŦŜǘ ƭΩŀǊǊşǘ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ƴƻǳǎ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŜǊ ƭŜǳǊǎ ƭƛŜƴǎ ŀǳ ǇǊƻƧŜǘ ǎƻŎƛŀƭΦ tŀǊ ŎƻƴǎŞǉǳŜƴǘ ƴƻus avons fait le choix de ne pas reconduire les 

actions dont la plus-ǾŀƭǳŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝǘκƻǳ ƭŀ ŎƻƘŞǊŜƴŎŜ ŀǾŜŎ ƭŜ ŎŜƴǘǊŜ ƴΩŞtaient pas prouvées. Nous avons souhaité davantage investir des actions génératrices 

de liens, de solidarité de proximité et valorisant les personnes. Pour ce faire, à la rentrée 2021 nous avons réuni nos partenaires pour consolider des orientations et créer 

de nouvelles actions principalement axées vers des personnes isolées ou fragiles. Lors du diagnostic les adhérents de la Source ont également souhaité que le centre 

ǇǊƻǇƻǎŜ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ Ŝƴ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƛǎƻƭŞŜǎ Ŝǘ ƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜ Ǉƭǳǎ ƭŀǊƎŜƳŜƴǘ ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜ Ŝǘ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ƘŀōƛǘŀƴǘǎΦ bƻǳǎ ŜƴǾƛǎŀƎŜƻƴǎ ŘƻƴŎΣ ŀǳ 

ŎƻǳǊǎ ŘŜ ŎŜ ƴƻǳǾŜƭ ŀƎǊŞƳŜƴǘΣ ŘΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜǊ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŘŜ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞΦ 

 

[ΩAnimation de territoire et la citoyenneté 
 

Nous avons souhaité réunir les deux dimensions Υ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ Ƙŀōƛǘŀƴǘǎ Řŀƴǎ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ŝǘ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƛǘƻȅŜƴǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ǎǳƧŜǘǎ ŘŜ ǎƻŎƛŞǘŞ ǎƻǳǎ 
cette formulation unique 

[ΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜ ŀǳ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǇǳƭŀƛǊŜ ƛƴŎƛǘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ Ł ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŜǊΣ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ƘŀōƛǘŀƴǘǎΣ ŘŜǎ ǎǳƧŜǘǎ ŘŜ ǎƻŎƛŞǘé qui permettent aux personnes de se faire 

une idée, une opinion, de débattre, de ne pas éluder les questions complexes ou polémiques. Nous nous appuierons donc sur les sujets plébiscités par les adhérents ainsi 

ǉǳŜ ŘŜǎ ǘƘŝƳŜǎ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ƳŜǘǘǊƻƴǎ Ł ƭΩƘƻƴƴŜǳǊ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘǎ Ŝǘκ ƻǳ ŘŜǎ ŞǾŝƴŜƳŜƴǘǎΦ 

/Ŝ ŎƘŀƳǇ ŎƻƳǇǊŜƴŘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǘƻǳǘ ƴƻǘǊŜ ƳƻŘŝƭŜ ŘŜ ƎƻǳǾŜǊƴŀƴŎŜΣ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴΣ ŘΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴΣ Ŝǘ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ Ƙŀōƛǘŀƴǘǎ au projet du centre et du territoire. Le 

/ΦtΦL Ŝǘ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ǉǳƛ Ŝƴ ŞƳŀƴŜƴǘ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ƳƻŘŝƭŜǎ ƛƴŎƭǳǎƛŦǎΦ bƻǳs devons par nos postures professionnelles induire cet engagement des 

personnes. Ce processus est lent. Il produit un réel changement de paradigme dans notre fonctionnement qui nécessite de régulièrement faire un pas de côté pour 

ǎΩŞǾŀƭǳŜǊΦ [Ŝ ǇǊƻŎŜǎǎǳǎ Ŝǎt fragile tant pour les professionnels que pour les habitants. Le modèle « faire pour » peut rapidement reprendre le dessus.  
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2. Missions et objectifs 
 

/ƘŀǉǳŜ ŀȄŜ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ƛǎǎǳ ŘŜǎ ƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴǎ ǇǊƛƻǊƛǘŀƛǊŜǎΣ Ŝǎǘ ǎǘǊǳŎǘǳǊŞ Ŝƴ ǘŜƴŀƴǘ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ƭŀ ƎǊƛƭƭŜ ŘΩƻōƧŜŎǘƛŦǎ ƎŞƴŞǊŀǳx et spécifiques ci-dessous. Ce canevas 

ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘ Ł ǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ǊŞŞŎǊƛǘǳǊŜ Ŝǘ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ Ƴƛǎǎƛƻƴǎ ƎŞƴŞǊŀƭŜǎ ŘŜǎ /ŜƴǘǊŜǎ Sociaux à la Source, aux enjeux de son territoire et son fonctionnement. 

 

Les fiches actions ont également des objectifs opérationnels tenant compte de nos méthodes telles que :  

- Le lien avec nos instances de gouvernance 

- bƻǎ ƳŞǘƘƻŘŜǎ ŘŜ ŎƻƴŎŜǊǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ Ƙŀōƛǘŀƴǘǎ 

- [Ωǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ ŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ŘŜ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ 

- Nos modes de partenariats : pilotage, animation, participation, exécution, ... interne à la ville, externe 

- Le développement ou la participation à des instances de coordination externes 

- Les moyens humains et les formations nécessaires Υ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ Χ 
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[ŀ ƭƛǎǘŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŜȄƘŀǳǎǘƛǾŜΣ ŘŜǎ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘǎ ǎƻƴǘ ŀǇǇƻǊǘŞǎ ǇŀǊ ŦƛŎƘŜ Ƴŀƛǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΦ ¦ƴ ǇǊƻƧŜǘ social doit rester un outil dynamique qui 

ǇǳƛǎǎŜ ǎΩŀŘŀǇǘŜǊ Ŝƴ ǘŜƳǇǎ ǊŞŜƭΦ 

bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ Ŧŀƛǘ ƭŜ ŎƘƻƛȄ ŘŜ ƳŜǘǘǊŜ ƭΩŀŎŎŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ƴƻǳǾŜŀǳȄ Ł ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊΦ tƻǳǊ ŀǳǘŀƴǘ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ŞǘŞ ŞǾŀƭǳŞes pertinentes et efficientes seront 

maintenues. 

3. Les méthodes et moyens à développer 
 

[ΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜ 

- /ƻƴǎƻƭƛŘŜǊ ƭΩŞǉǳƛǇŜΣ Ŝǘ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ǳƴ Ǉƭŀƴ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ Υ ƴƻǳǎ ŘŜǾƻƴǎ ǇŞǊŜƴƴƛǎŜǊ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŜȄƛǎǘŀƴǘŜ Ǉƻur permettre notamment le 

développement du secteur- enfance jeunesse. Il est également nécessaire de former les animateurs autour du développement des méthodes émancipatrices 

- 5ŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ƭŜǎ ǇƻǎǘǳǊŜǎ ŘΩŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ-facilitateurs et promouvoir la co- ŀƴƛƳŀǘƛƻƴΣ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜǊΣ ƛƴƴƻǾŜǊ Υ ƛƭ Ŝǎǘ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜ ŘΩŀƴŀƭȅǎŜǊ ƴƻǘǊŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜ Ŝǘ 

ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŀǳȄ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ ŘΩşǘǊŜ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ ŘŜǎ ŦŀŎƛƭƛǘŀǘŜǳǊǎ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŀǳȄ ǇǳōƭƛŎǎ ŘΩŜƴ şǘre acteurs. 

- Faciliter les modalités de gouvernance partagée, notamment la collaboration CPI ςéquipe : la mise en place de commission doit permettre une collaboration 

réelle de la conception à la réalisation. 

- Promouvoir la place du CPI dans le portage des projets et la définition des priorités : Une implication plus importante des membres habitants est souhaitable 

dans le fonctionnement du centre  

Le rayonnement du centre 

- Favoriser une communication dynamique et ciblée en direction des publics les plus éloignés : il est nécessaire de cibler davantage notre communication en 

direction de ceux qui en sont le plus éloignés. Une nouvelle stratégie doit être développée 

- !ǎǎǳǊŜǊ ǳƴŜ ǾŜƛƭƭŜ ǎǳǊ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ŝǘ ǎŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘǎ όŎǆǳǊ ŘŜ ǾƛƭƭŜ-collège) : la Source doit être impliquée dans les projets structurants du 

territoire. Notre implication au sein de la CTG et notre collaboration étroite avec la ville, facilitent cette veille. 

- Consolider, pérenniser voire élargir les partenariats de territoire et les différents réseaux : le niveau de partenariat très élevé doit être maintenu. Chaque nouveau 

projet doit être étudié de sorte à pouvoir être supporté en termes de ressources disponibles. 

- Favoriser la complémentarité de proximité -mutualisation de compétences, moyens, locaux  

La solidarité et la citoyenneté davantage investies 

- LƳǇǳƭǎŜǊ Ŝǘ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜ Ŝǘ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΦ [Ŝ ƭƛŜƴ ƎŞƴŞǊŞ Ǉŀr les actions collectives doit être 

ǎǘǊǳŎǘǳǊŞ Ŝǘ ƻǊƎŀƴƛǎŞ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ Řǳ ŎŜƴǘǊŜ 

- {ƻǳǘŜƴƛǊ ƭŜǎ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜǎ Ŝǘ ŘΩƛƴǘŞǊşǘ ƎŞƴŞǊŀƭ όŀŎǘƛƻƴǎ ƻǳ ŞŎƘŀƴƎŜǎύ 

- <ǘǊŜ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǇǳƭŀƛǊŜ ǇŀǊ ƭŀ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜǎ ŜƴƧŜǳȄ ǎƻŎƛŀǳȄ Ŝǘ ǇƭŀƴŞǘŀƛǊŜǎ Υ ƴƻǘǊŜ ǊƾƭŜ ŘŜ ǎŜnsibilisation des habitants autour des 

questions de société doit être renforcé. Nous devons accompagner différentes formes de préseƴǘŀǘƛƻƴ ŀŦƛƴ ŘΩşǘǊŜ ƭŜ Ǉƭǳǎ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜ ǇƻǎǎƛōƭŜΦ 

[Ŝ ǇǊƻƧŜǘ ǎƻŎƛŀƭ ǊŜǇǊŜƴŘ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ŎŜǎ Ǉƻƛƴǘǎ ǇƻǳǊ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǊ ƴƻǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ƴƻǎ ƳŞǘƘƻŘŜǎ Ŝƴ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƴǘ ŘŜǎ ŎǊƛǘŝǊŜǎ Ŝǘ ƻǳǘƛƭǎ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ƳŜǎǳǊŜǊ 

notre réalisation. 
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5. AXE 1 : Le soutien aux familles dans leur quotidien avec une attention particulière aux familles en situation de fragilité 
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Actions parentalité 

Objectifs opérationnels 

Accompagner et soutenir les familles collectivement dans leur fonction parentale,  

Créer du lien entre ces familles afin qu'un réseau personnel se crée entre elles,  

Prévenir le burn-out parental en proposant des espaces de paroles et de répit où la bienveillance est le maître mot et où chacun et chacune peut trouver une réponse à 

sa question, en tant que parent bien sûr mais également en tant qu'individu. 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

4 actions :  

-Échanges Ŝǘ ǇŀǊǘŀƎŜǎ όƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ǇŀǊƻƭŜǎ ƳŝǊŜǎκǇŝǊŜǎκǇŀǊŜƴǘǎ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇκǇŀǊŜƴǘǎ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ ¢5!Iύ 

-Les actions partagées parents enfants (les ateliers parents enfants/ atelier orthopédagogie) 

-Du temps pour Soi 

-Renforcement de la fonction parentale (conférences) 

 

Évaluation qualitative et de moyen :  

1 -Les groupes de paroles à destination des parents d'enfants en situation de handicaps accueillent régulièrement de nouvelles personnes. Certaines mères avec des 

enfants à besoins spécifiques ont changé de groupe afin de pouvoir échanger avec des familles aux vécus sensiblement similaires. On observe une régularité dans leur 

présence au fil de l'année. Les groupes à destination des parents d'enfants TDA/H fonctionnent bien également mais nous n'observons pas de régularité dans la présence 

des parents. A chaque séance un thème est défini et les parents viennent ''piocher'' des informations au coup par coup. Les groupes pour les mères et les pères ne 

rencontrent plus leurs publics. Nous avions déjà modifié sur le dernier trimestre 2024, nos jours et horaires mais cela n'a pas eu d'effets sur la fréquentation. Nous avions 

également changé l'appellation pour ''cafés mamans'' ou ''cafés papas'' afin de les rendre plus accessibles. Nous pensons modifier les propositions en fonction des 

réflexions du public participant et nous nous orientons davantage vers un groupe à destination des parents de jeunes enfants avec des thèmes particuliers à cet âge et 

un groupe à destination des parents d'ado, là aussi avec des thèmes particuliers. 

2 -Les ateliers restent cette année encore un moment de partage très convivial entre parents et enfants. De vrais liens d'amitié et d'entraide se tissent entre les familles 

qui ont plaisir à se retrouver chaque semaine. Nous avons quelques familles ''piliers'' qui viennent dès qu'un atelier est proposé, qui sont force de propositions et qui 

peuvent co-animer avec nous les ateliers en fonction de l'activité. Ces familles aiment se retrouver et échanger. Comme chaque année nous faisons une communication 

en septembre pour ouvrir le groupe à de nouveaux parents. De nouvelles familles se joignent chaque année à l'atelier. Nous nous rendons compte qu'il n'est pas toujours 

facile pour ces nouveaux parents de s'intégrer dans un groupe déjà constitué même si les familles ''historiques'' sont accueillantes. Les animateurs doivent donc être 

vigilants à faciliter le lien entre familles. Depuis décembre 2024, nous accueillons beaucoup de monde et le nombre important de participants nous obligent à être 
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ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ Řŀƴǎ ƭϥŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ǇǳǊŜ ǉǳŜ Řŀƴǎ ƭŜ ǊŜƭŀǘƛƻƴƴŜƭΣ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎΧΦ bƻǘǊŜ ƻōƧŜŎǘƛŦ ǇƻǳǊ нлнр Ŝǎǘ ŘŜ ǇŀǊǾŜnir à ce que tout le monde fasse lien et que 

nous puissions retrouver ces moments de vraies discussions où naissent des échanges sur les vécues et enrichissent chaque participant. 

 Nous avons accueilli une orthopédagogue qui a proposé 6 ateliers parents enfants à destination des CP et CM. Globalement, le bilan est positif pour les CM qui ont 

ŎƻƴǎǘŀǘŞΣ ǇŀǊŜƴǘǎ ŎƻƳƳŜ ŜƴŦŀƴǘǎΣ ǳƴ ǾǊŀƛ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ƳŀƴƛŝǊŜ ŘΩŀōƻǊŘŜǊ ƭŜǎ ŘŜǾƻƛǊǎΦ 9n revanche, les CP sont a priori encore trop jeunes et il n'y a pas encore 

assez de matière pour instaurer des méthodes. Nous pensons proposer en 2025 une action en direction des parents et adolescents de collège. 

3 -Cet atelier Du Temps Pour Soi a trouvé son public. Nous fonctionnons sur une année scolaire (soit de septembre à juin) et donc à contre temps de l'AP REAAP. Nous 

avons donc un bilan fait sur deux groupes : le premier de janvier à juin 2024 et le second de septembre à décembre 2024. Nous permettons l'entrée dans le groupe tout 

au long de l'année, dès que les référentes famille ou parentalité perçoivent le besoin des familles. Cet atelier permet véritablement aux mères de rompre leur isolement 

en créant du lien entre elles, en échangeant sur leur vie de mère, d'épouse, de femme, en apprenant également à ''lâcher prise''. Cet atelier permet un ''arrêt sur soi'' 

qui leur fait du bien. Cette année, nous avons fait quelques ateliers avec prestataires comme une socio-esthéticienne, une naturopathe, une sophrologue où nous avons 

pu parler de la charge mentale, des besoins personnels inassouvis... Nous avons pu également proposer des ateliers où nous fabriquions nos propres produits de beauté. 

Une sortie ''répit parental'' a été proposée en juin avec au programme Calicéo et restaurant. Nous y adjoignons d'ailleurs les parents du groupe d'enfants en situation de 

handicap. Pour ce qui est des accompagnements extérieurs, malgré des sollicitations de notre part, il n'y en a pas eu. De plus, même si nous ne mesurons pas finement 

l'aboutissement, nous continuons à transmettre les informations de nos partenaires aux familles adhérentes de la Source. Nous proposons régulièrement de les 

accompagner sur les propositions des communes limitrophes. 

4 -La maison des adolescents est intervenue sur le numérique, au sein d'un des deux collèges du Haillan. Bien que nous ayons trouvé cela très enrichissant, peu de parents 

étaient présents. Nous constatons également que même lorsqu'il s'agit d'une figure publique connue comme le Dr Pommereau que nous avons fait intervenir sur 

l'adolescence, il y a un écart important entre le nombre d'inscrits et le nombre de présents même si ce dernier reste honorable. Nous avons proposé une soirée à 

destination des parents récemment séparés ou séparés depuis peu. La CAF, Famille en Gironde et notre référente parentalité ont pu aborder l'accès aux droits, les 

procédures juridiques, les besoins psychologiques des enfants, la médiation familiale. Nous avions la présence en parallèle d'un animateur pour les enfants. Notre bilan 

est mitigé. Bien que nous ayons eu du public sur ces conférences, force est de constater que nous avons de plus en plus de mal à faire venir les parents. 

 

Évaluation quantitative 

1 -Une cinquantaine de groupes tous confondus a été proposée : Au total, une cinquantaine de parents différents y ont assisté. 

2 - 28 ateliers ont été proposés et ont réuni 31 parents différents et 44 enfants. 

3- 12 séances et 15 personnes différents ainsi que 4 enfants. 

4- 2 conférences avec 72 parents différents.  

Nos partenaires : La Maison des ados, Dr Pommereau et la CAF. 
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Loisirs familiaux 

Objectifs opérationnels 

- Renforcer les liens sociaux, intrafamiliaux, intergénérationnels et interculturels,  

- Soutenir la fonction parentale, inciter les parents à prendre du temps pour partager des moments forts avec leurs enfants, 

- CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜΣ 

- [ǳǘǘŜǊ ŎƻƴǘǊŜ ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΣ 

- CŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ǾŀŎŀƴŎŜǎΣ 

- Favoriser un départ en vacances pour les foyers les plus fragilisés, 

- tŜǊƳŜǘǘǊŜ ŀǳȄ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŘΩşǘǊŜ ŀŎǘǊƛŎŜǎ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ǾŀŎŀƴŎŜǎ Ŝƴ ƭŜǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇǊƻƧŜǘ όƎŜǎǘƛƻƴ Řǳ budget, choix du lieu, des activités, 

ǘǊŀƴǎǇƻǊǘΧύΣ 

- Améliorer la communication et créer de nouveaux partenariats. 

Les loisirs familiaux sont coordonnés par la CESF, référente famille. La référente parentalité intervient en complément notamment sur le week-end familles.  

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

Les loisirs familiaux en 2024 comprennent : 

- Le Point Information Vacances, accompagnement fait auprès des familles pour les informer et les accompagner au départ en vacances. Deux formats existants 

όŎƻƭƭŜŎǘƛŦ Ŝǘ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭύ Υ ƭŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ǾŀŎŀƴŎŜǎΣ Ŝǘ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭ 

- Quatre sorties familles 

- Un Week end familles 

 

Évaluation qualitative et de moyen :  

ω Le Point Information Vacances a commencé fin janvier avec le lancement de la politique vacances CAF. 

bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŎŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜ ŜƴŎƻǊŜ ǇǊƛǾƛƭŞƎƛŞ о ǇƻǊǘŜǎ ŘΩŜƴǘǊŞŜǎ Υ 

[ΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛǉǳŜ ǉǳŀƴŘ ŎŜƭŀ ǎǳŦŦƛǎŀƛǘ Ŝǘ ǉǳŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ŀǳǘƻƴƻƳŜǎ 

[ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ōŜǎƻƛƴ ŘŜ Ǉƭǳǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΦ [Ŝǎ ŦǊŜƛƴǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ǊŜǎǘŜƴǘ ƭŜ ōǳŘƎŜǘ Ŝǘ ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎΦ  

[ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ǇƻǳǊ ŎŜǳȄ ǉǳƛ ŀǇǇǊŞŎƛŜƴǘ ƭŀ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŘŜ ƎǊƻǳǇŜΣ ƭŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎΦ vǳŀǘǊŜ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ǾŀŎŀƴŎŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ǇǊoposés autour des thématiques suivantes 

: dispositifs vacances, budget, transport, alimentation et loisirs. Le groupe a été très dynamique tout au long des ateliers. Les échanges ont été nombreux, les découvertes 

ŀǳǎǎƛΦ 5Ŝǎ ŀǎǘǳŎŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ŞŎƘŀƴƎŞŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŜǇŀǎΣ ƭŜǎ ƳŀƳŀƴǎ ƻƴǘ ŘŞŎƻǳǾŜǊǘ ƭŀ ŎŀǊǘŜ ǎƻƭƛŘŀƛre pour prendre les bus et train en région 

avec dŜ ƎǊƻǎǎŜǎ ǊŞŘǳŎǘƛƻƴǎΧ [Ŝ ǊŜǘƻǳǊ Řǳ ǇǳōƭƛŎ Ŝǎǘ ǇƻǎƛǘƛŦ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ŎŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ±ŀŎŀƴŎŜǎΦ 

 

ω [Ŝǎ ǉǳŀǘǊŜ ǎƻǊǘƛŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Υ ƳǳǎŞŜ ŘŜ ƭΩLƭƭǳǎƛƻƴΣ ƪƛŘ ǇŀǊŎΣ ōŀǘŜŀǳ Ł !ǊŎŀŎƘƻƴ Ŝǘ .ƻǿƭƛƴƎκƭŀǎŜǊ DŀƳŜ 
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Les sorties familles sont organisées avec et pour un collectif de familles. Chaque année le collectif évolue et de nouvelles ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǇŜǳǾŜƴǘ ƭΩƛƴǘŞƎǊŜǊΦ [Ŝǎ ǎƻǊǘƛŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ 

très appréciée comme chaque année. Elles permettent aux familles de se rencontrer, ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊΣ ŘŜ ŎǊŞŜǊ ŘŜǎ ƭƛŜƴǎ Řŀƴǎ ǳƴŜ ŀƳōƛŀƴŎŜ ŎƻƴǾƛǾƛŀƭŜΦ .ŜŀǳŎƻǳǇ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜ 

a été observée lors des sorties.  

Nous avons varié les moyens de transport : tram, minibus, grand bus. Il semble intéressant de proposer différents formats qui permettent parfois de découvrir les 

ǘǊŀƴǎǇƻǊǘǎ ŘŜ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŘΩŀǾƻƛǊ ŀŎŎŝǎ Ł ǳƴ Ǉƭǳǎ ƭŀǊƎŜ ǇŞǊƛƳŝǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎΦ /ŜǊǘŀƛƴŜǎ ǎƻǊǘƛŜǎ ǎŜ ǎƻƴǘ ŦŀƛǘŜǎ Ł му ŀƭƻǊǎ ǉǳŜ ŘΩŀǳǘǊŜǎ Ł пфΣ ŎΩŜǎǘ ƛƴǘŞǊŜǎǎŀƴǘ ǇƻǳǊ 

ƭŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŘΩŀǾƻƛǊ ŀǳǎǎƛ ŘŜǎ ǎƻǊǘƛŜǎ Ǉƭǳǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŦŀŎƛƭƛǘŀǘǊƛŎŜǎ ŘŜ ƭƛŜƴǎΦ [ŀ /9{C ŀ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ ƭŜǎ ǎƻǊǘƛŜǎΦ /ΩŜǎǘ toujours appréciable pour la professionnelle ainsi 

ǉǳŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŘΩşǘǊŜ Řŀƴǎ ǳƴ ŎŀŘǊŜ ζ ƘƻǊǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ηΦ 

 

ω Le Week-end familles 

La mobilisation des publics en amont a été difficile. Pour autant le groupe, une fois constitué était très dynamique. En amont du week-end, deux actions 

ŘΩŀǳǘƻŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ ƻƴǘ ŞǘŞ ŜŦŦŜŎǘǳŞes : buvette tenue lors du marché de noël et de la fête du jeu. Ces actions ont permis une meilleure connaissance des familles entre 

ŜƭƭŜǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ŘŜ ǊŞŎƻƭǘŜǊ ŘŜǎ ŦƻƴŘǎ ǇƻǳǊ ŘƛƳƛƴǳŜǊ ƭŜ ŎƻǶǘ ŘŜ ŘŞǇŀǊǘΦ [Ŝ ŘŞǇŀǊǘ ǎΩŜǎǘ Ŧŀƛǘ Ŝƴ ǎŜǇǘŜƳōǊŜΣ ŀǾŜŎ ǳƴ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǇǊŞǾǳŜǎ Ł ƭΩŀǾŀƴŎŜΦ [Ŝǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ 

sur place ont ainsi pu ŎƻƴǘƛƴǳŜǊ Ł ƳƛŜǳȄ ǎŜ ŎƻƴƴŀƛǘǊŜΦ Lƭ ȅ ŀ Ŝǳ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜΣ ƛƭ ȅ ŀǾŀƛǘ ǳƴŜ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘŜ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ƳƻƴƻǇŀǊŜƴǘŀƭŜǎΦ .ŜŀǳŎƻǳǇ Ře soutien les unes les 

autres. Le Week end a été apprécié par les participantes, comme un temps suspendu. Les professionnelles ont pu prendre le temps avec les familles, les écouter, échanger 

et travailler autour du soutien à la parentalité. 

 

Évaluation quantitative 

ω PIV :  

4 ateliers collectifs : 7 personnes par atelier 

Nombre de contacts : 

-Téléphoniques : 6 

-Physiques : 8 dont 6 accompagnements individuels 

ω Sorties familles 

4 sorties : 35 familles soit 113 participants au total 

ω Week end  

2 actions autofinancement 

8 réunions collectives 

7 familles soit 16 personnes 
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Accompagnement administratif et budgétaire 

Objectifs opérationnels 

- Accompagner les familles dans le cadre de leurs démarches administratives, accès aux droits 

- Accompagner les familles dans le cadre de leur gestion budgétaire 

- Faire le lien avec les partenaires sociaux et professionnels quand cela est nécessaire 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

[ŀ /9{C ŀ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ Ŝƴ нлнп ǳƴ ƴƻƳōǊŜ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŀǳȄ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎΣ budgétaires et accès aux droits. 

Les problématiques les plus abordées : droits des étrangers et/ou réfugiés, demande de logement social, dossier MDPH, droits CAF et CPAM. 

 

Évaluation qualitative et de moyen :  

[Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǊŜœǳŜǎ ǎƻƴǘ ǘǊŝǎ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴǘŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜ ǘŜƳǇǎ ǉǳƛ ƭŜǳǊ ŀƛ ŀŎŎƻǊŘŞ Ŝǘ ǇƻǳǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀǇǇƻǊǘŞŜΦ Lƭ ŀ Ŧŀƭƭǳ ǎΩŀŘŀǇǘŜr au rythme de chacun et ainsi faire avec les 

personnes.  

wŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘΣ ƭŀ /9{C Ŧŀƛǘ ƭŜ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŜǎ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ό//!{Σ a5{Σ a5tIΣ /t!aΣ ![LC{ΧύΦ 

Le bouche à oreille fonctionne très bien auprès des habitants notamment au niveau de la résidence Edmond Rostand. 

La CESF consacre un temps important de son temps de travail (40%) à ces accompagnements. La demande du public est forte.  

 

Évaluation quantitative 

61 familles ont été accompagnées en 2024. 

Entre 40 et 50 rendez-vous par mois. 

[ŀ ǇǊƻǇƻǊǘƛƻƴ ŘΩƘƻƳƳŜ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜ ŀǳƎƳŜƴǘŜΣ ŜƴǾƛǊƻƴ нл҈Φ 

La moitié des personnes habitent la résidence Edmond Rostand. 

Seulement 6 personnes sont hors communes. 

¦ƴ ǇŜǳ Ǉƭǳǎ ŘŜ ƭŀ ƳƻƛǘƛŞ ǎƻƴǘ ŘŜƳŀƴŘŜǳǊ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ƻǳ ŀǳ w{!Φ 

22 familles sont monoparentales. 
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Accompagnement à la scolarité enfants 

Objectifs opérationnels 

- CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ǘǊŀǾŀƛƭ ǎŎƻƭŀƛǊŜ 

- Permettre aux enfants de découvrir de nouvelles pratiques et disciplines 

- CŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜ Ŝǘ ƭŀ ǾƛŜ Ŝƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ 

- CŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭŜ ƭƛŜƴ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎΣ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǘ ƭΩŞŎƻƭŜ 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

[Ŝ ƳƻƳŜƴǘ Řǳ /[!{ Ŝǎǘ ŘŞŎƻƳǇƻǎŞ Ŝƴ ǘǊƻƛǎ ǘŜƳǇǎ Υ ƭŜ ƎƻǶǘŜǊΣ ƭŜǎ ŘŜǾƻƛǊǎ Ŝǘ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎΦ [ƻǊǎ ŘŜ ŎŜǎ ǎƻƛǊŞŜǎΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘΩŀƴƛmation est renforcée par une équipe de 

ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŀŦƛƴ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǎǳǊ ŎŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǘŜƳǇǎΦ 

 

Cette année, plusieurs projets ont été réalisés tel que :  

- [ŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ŎƻƳŞŘƛŜ ƳǳǎƛŎŀƭŜ ǊŀǎǎŜƳōƭŀƴǘ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŜǎ όŎƛǊǉǳŜΣ ŘŀƴǎŜΣ ǘƘŞŃǘǊŜύ Ŝǘ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŀƴƛƳŀǘƛƻƴǎ ŀŦƛƴ ŘΩŜƳōŜƭƭƛǊ 

ce projet (couture, bricolage/décoration et cuisine). Ce projet a permis à des bénévoles, dŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ŘΩŀǳǘǊŜ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘŜ ǎΩȅ ƛƴǾŜǎǘƛǊΦ 

 

- Les évènements parents- ŜƴŦŀƴǘǎ ƭŜ ƧŜǳŘƛ ŀǾŀƴǘ ŎƘŀǉǳŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ ǾŀŎŀƴŎŜǎΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ƻǊƎŀƴƛǎŜ ǳƴ ŞǾŝƴŜƳŜƴǘ ŀŦƛƴ ŘΩƛƴǾƛǘŜǊ ƭŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ Ł ǇŀǊǘŀƎŜǊ ǳƴ Ƴƻment 

avec leurs enfants, les animateurs et les bénévoles. 

 

- [ΩƻǳǘƛƭƭŀƎŜ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǎǘ ǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ Ł ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎΦ 9ƴ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ǳƴ ŦƻǊǳƳ ōŞƴŞǾƻƭŜ a été réalisé afin de rappeler les 

Ǉƻƛƴǘǎ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭǎ ŘŜ ŎŜ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦΣ ŎƻƳǇƭŞǘŞ ǇŀǊ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ƻǊǘƘƻǇŞŘŀƎƻƎǳŜΣ ŀǇǇƻǊǘŀnt à la fois conseils et outils pour progresser dans notre accompagnement. 

De plus, une réunion bénévole est réalisée sur chaque période afin de prendre du recul et analyser nos pratiques. 

[ŜǳǊǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘŜ ŎƻƳǇƭŞǘŜǊ ŎŜƭƭŜǎ ŘŜǎ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ ǉǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜƳǇǎ ŘŜǎ ŘŜǾƻƛǊǎ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ǎǳǊ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩŀǘŜƭƛŜǊǎΦ 

 

- Les animations partenariales avec les structures du territoire sont réalisées permettant aux enfants de se rendre compte des infrastructures et possibilités 

présentent proche de chez eux. Nous travaillons régulièrement avec la ludothèque (découverte de jeu), la bibliothèque (ateliers robotiques et bandes dessinées), 

ƭΩ9ƴǘǊŜǇƾǘ όǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ŀǊǘƛǎǘŜΣ ǇƭŀŎŜǎ ŘŜ ǎǇŜŎǘŀŎƭŜΣ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł wŀǘŀǘŀƳύ Ŝǘ ƭŀ ŎǊŝŎƘŜ ζ [ŀ ǊƛōŀƳōŜƭƭŜ η όŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘŜ ƳƻŘǳle interactif et musical, ainsi que jardinière). 

 

- Les danses urbaines : pratique de la danse mêlant à la fois élémentaires, collégiens et parents. Cette action a permis de développer par la suite des ateliers 

ǇŀǊŜƴǘκ ŜƴŦŀƴǘ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀŦǊƻ ŘŀƴŎŜ ƘŀƭƭΦ 

 

- [Ŝǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎǳƛǎƛƴŜǎ ǎƻƴǘ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ǊŞŀƭƛǎŞǎΦ 5ŜǳȄ ŀȄŜǎ ǎƻƴǘ ǾƛǎŞǎΣ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŀǘŜƭƛŜǊ ǇŀǊ ǳƴ ǇŀǊŜƴǘ ǾŜƴŀƴǘ ŦŀƛǊŜ découvrir une recette aux enfants, et 

le second, la réalisation de goûter habituellement industriel, fait maison cette fois-ci. 
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Évaluation qualitative et de moyen :  

[Ŝ ǊŜǘƻǳǊ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Ŝǎǘ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜƳŜƴǘ ǇƻǎƛǘƛŦΣ ŜƭƭŜǎ ǊŜƴƻǳǾŜƭƭŜƴǘ ƭΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŘΩǳƴŜ ŀƴƴŞŜ Ł ƭΩŀǳǘǊŜ ŀǇǊŝǎ Ŏonsultation des enseignants. Pour celles quittant 

ƭŜ /[!{Σ ƭŜǎ Ǌŀƛǎƻƴǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ǎƻƴǘ ƭŜ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘΩŞŎƻƭŜΣ ƴŜ ƭŜǳǊ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ Ǉŀǎ ŘΩŀǊǊƛǾŜǊ Ł ǘŜƳǇǎ ǇƻǳǊ ƭŜ /[!{ ƻǳ ƭŀ ǘǊŀƴǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŞƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀǳ ŎƻƭƭŝƎŜΦ [Ŝǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ 

participent de plus en plus aux évènements parents-enfants permettant de recueillir leurs avis mais aussi de passer un moment convivial en famille entre familles. 

Beaucoup expriment le souhait de pouvoir accéder à 3 soirs par semaine, cependant, la demande est trop importante pour le permettre. Elles sont reconnaissantes et 

ǇƻǳǊ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ǎƻǳƘŀƛǘŜƴǘ ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǊ Řŀƴǎ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǘŜƳǇǎ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜΦ Lƭ ǊŜǎǘŜ ǉǳŜƭǉǳŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊƻƴǎ ǇŜǳ ŘŜ Ŧƻƛǎ Řŀƴǎ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƛƭ Ŝǎǘ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ ŘΩŀǾƻƛǊ ǳƴ 

ǊŜǘƻǳǊ Ƴŀƛǎ ŘΩǳƴ ŀǳǘǊŜ ŎƾǘŞΣ ŎŜƭƭŜ-Ŏƛ ŜȄǇǊƛƳŜ ƭƻǊǎǉǳŜ ƴƻǳǎ ƭŜǎ ŎǊƻƛǎƻƴǎ ƭŀ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǇŜǳǾŜƴǘ ŀǾƻƛǊ Ŝƴ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ Ŝǘ ƭΩŞǉǳƛǇŜΦ 

9ƴ ŎŜ ǉǳƛ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΣ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǎƻƴǘ ƳƛǎŜǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜΣ ǳƴŜ ǊŞǳƴƛƻƴ Ŝƴ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜ ŀǾŜŎ ŎƘŀǉǳŜ partenaire est prévue pour placer ces 

ŀƴƛƳŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŀōƻǊŘŜǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ƛŘŞŜǎΦ /Ŝ ǘŜƳǇǎ ƳƻƴǘǊŜ ƭΩŜƴǾƛŜ ǇŀǊǘŀƎŞŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ ŜƴǎŜmble. 

!ǾŜŎ ƭΩŞŎƻƭŜΣ ǳƴ ƭƛŜƴ ŦƭǳƛŘŜ Ŝǎǘ Şǘŀōƭƛ ŜƴǘǊŜ [ŀ {ƻǳǊŎŜ Ŝǘ ƭŀ 5ƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ŘŜ [ŀ [ǳȊŜǊƴŜΣ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ǳƴ ŞŎƘŀƴƎŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƴotamment lors des inscriptions des enfants au 

dispositif. Une rencontre avec tous les enseignants a eu lieu pour présenter le dispositif et ainsi répondre aux questions.  

Pour les prestataires avec qui nous avons pu travailler, ces derniers ont dépassé nos attentes, la relation avec les enfants ŞǘŀƛŜƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŜǎǇǊƛǘ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ǊŜŎƘŜǊŎƘƛƻƴǎ Υ 

bienveillante, encourageante et méthodes adaptables aux différents profils. Les prestataires expriment un intérêt à travailler avec nous, par notre accompagnement et 

ƴƻǘǊŜ ƭƛōŜǊǘŞ ŘΩŀŎǘƛƻƴΦ [Ŝ ǇǊŜǎǘŀǘŀƛǊŜ ŘŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎƛǊǉǳŜ ŀ ƭǳƛ-même souhaité intervenir bénévolement le jour de la représentation de la comédie musicale en gage de 

remerciement. 

Évaluation quantitative 

De janvier à juin : 43 élémentaires 

5Ŝ ǎŜǇǘŜƳōǊŜ Ł ŘŞŎŜƳōǊŜ Υ оу ŞƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ όмн ƴƻǳǾŜŀǳȄ ŜƴŦŀƴǘǎ Ҍ нс ŜƴŦŀƴǘǎ ǇǊŞǎŜƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜ ǇŀǎǎŞŜύΦ 

 Une équipe de 18 bénévoles 

La présence de 14 familles (soit 23 enfants ayant au moins 1 parent présent) sur le dernier évènement parents-ŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΦ 

tŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎκǇǊŜǎǘŀǘŀƛǊŜǎ Υ .ƛōƭƛƻǘƘŝǉǳŜΣ ƭǳŘƻǘƘŝǉǳŜΣ ŎǊŝŎƘŜ ζ [ŀ wƛōŀƳōŜƭƭŜ ηΣ [Ω9ƴǘǊŜǇƾǘΣ CƻƪǎŀōƻǳƎŜΣ vǳŀƴŘ ǳƴ ŎƛǊǉǳŜΣ YƘŀƳŀr (Danse), Ingrid (couture) 
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Accueil de loisirs enfants 

Objectifs opérationnels 

- Susciter la curiosité et favoriser la découverte, 

- tŀǊǘƛŎƛǇŜǊ Ł ƭΩŞǾŜƛƭ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǇŀǊ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜǎ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ 

- 9ƴŎƻǳǊŀƎŜǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Řŀƴǎ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŎƻƴŎŜǇǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ƭƻƛǎƛǊǎΣ 

- Développer le vivre ensemble, 

- Favoriser le lien aux familles.  

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

[ΩŀƴƴŞŜ ǎΩŜǎǘ ŘŞǊƻǳƭŞŜ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜΣ ŀƭǘŜǊƴŀƴǘ ŀƴƛƳŀǘƛƻƴǎΣ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ǇǊƻƧŜǘǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ Ǿǳ ƭŜ ƧƻǳǊΦ /ŜǘǘŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ǊŞǎǳƭǘŜ ŘΩǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ 

programmation par période, prenant en compte les différentes caractéristiques et besoins des enfants.  

tƻǳǊ ŎƘŀǉǳŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇŞǊƛƻŘŜΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŘŞŦƛƴƛ ǳƴ ǎƻŎƭŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ƻōƭƛƎŀǘƻƛǊŜǎ Υ  

- !ŎǘƛǾƛǘŞ ƳŀƴǳŜƭƭŜ Υ {ǘƛƳǳƭŜǊ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛǾƛǘŞ Ŝǘ ƭϥƛƳŀƎƛƴŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŜƴŦŀƴǘΦ 

- !ŎǘƛǾƛǘŞ ǎǇƻǊǘƛǾŜ Υ hŦŦǊƛǊ ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ŘΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴΣ ŘŜ ŘŞŎƻǳǾŜǊǘŜ Ŝǘ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǇƘȅǎƛǉǳŜΦ  

- Sortie payante : Explorer et découvrir différents lieux et activités, souvent inaccessibles pour certains enfants.  

- Sortie non-payante : Maintenir un équilibre financier au sein de la structure, tout en garantissant des sorties enrichissantes. 

- Grand jeu : Un moment fédérateur impliquant tous les groupes et qui favorise le vivre ensemble. 

¦ƴŜ Ŧƻƛǎ ŎŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŞǘŀōƭƛΣ ƭŜ ǊƾƭŜ ŘŜǎ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ Ŝǎǘ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭΩŜƴŦŀƴǘ Řŀƴǎ ǎŜǎ ǇǊƻǇǊŜǎ ŎƘƻƛȄΦ tƻǳǊ ŎŜƭŀΣ ƛƭǎ ƻǊƎŀƴƛǎŜƴǘ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ Ŝƴ ƎǊƻǳǇŜ ŀŦƛƴ 

ŘŜ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǊ ƭŜǳǊǎ ŜƴǾƛŜǎΣ ƭŜǎ ŜƴŎƻǳǊŀƎŜǊ Ł ǎΩŜȄǇǊƛƳŜǊ Ŝǘ ƭŜǎ aider à affiner leur esprit critique et créatif. Cette démarche favorise une programmation plus participative 

et adaptée aux attentes et envies de chacun.  

 

Cela a permis de développer auprès des enfants :  

ω Autonomie et prise de décision 

Ҧ 9ƴ ŀȅŀƴǘ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜ ŎƘƻƛǎƛǊΣ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ƻƴǘ ŀǇǇǊƛǎ Ł ǇǊŜƴŘǊŜ ŘŜǎ ŘŞŎƛǎƛƻƴǎ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ŜƴǾƛŜǎ Ŝǘ ƛƴǘŞǊşǘǎΦ Cela les a encouragés à être plus indépendants 

et à assumer leurs choix. 

ω Expression et confiance en soi 

Ҧ [ƻǊǎǉǳΩƛƭǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ Ł ŎŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ ǇƻǳǊ ŜȄǇǊƛƳŜǊ ƭŜǳǊǎ ǇǊŞŦŞǊŜƴŎŜǎΣ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ƻƴǘ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞ ƭŜǳǊ ŎŀǇŀŎƛǘŞ Ł ŀǊƎǳƳŜƴǘŜǊ et à verbaliser leurs idées. Cela renforce 

ƭŜǳǊ ŜǎǘƛƳŜ ŘΩŜǳȄ-mêmes et leur confiance dans leur capacité à être écoutés. 

ω Créativité et imagination 

Ҧ [Ŝ ǘŜƳǇǎ ƭƛōǊŜ Ŝǘ ƭŀ ƭƛōŜǊǘŞ ŘŜ ŎƘƻƛȄ ƻƴǘ ŦŀǾƻǊƛǎŞ ƭΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴΦ [Ŝǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ƻƴǘ ŜȄǇƭƻǊŞ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ activités, détourné des jeux existants et ont 

Ŧŀƛǘ ǇǊŜǳǾŜ ŘΩƛƳŀƎƛƴŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŜǳǊǎ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴǎΦ 

ω Coopération et socialisation 

Ҧ 9ƴ ŘŞŎƛŘŀƴǘ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎΣ ƛƭǎ ƻƴǘ ŀǇǇǊƛǎ Ł ŞŎƻǳǘŜǊ ƭŜǎ ŀǾƛǎ ŘŜǎ ŀǳǘǊŜǎΣ Ł ƴŞƎƻŎƛŜǊ Ŝǘ Ł ŎƻƻǇŞǊŜǊΦ /Ŝƭŀ ŀ ǊŜƴŦƻǊŎŞ ƭΩŜǎǇǊƛǘ ŘΩŞǉǳƛǇŜ Ŝǘ ƭŜ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜǎ 

choix collectifs. 
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ω Engagement et motivation 

Ҧ 9ƴ Şǘŀƴǘ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭŜǳǊ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜΣ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ƻƴǘ ŞǘŞ Ǉƭǳǎ ƛƴǾŜǎǘƛǎ Ŝǘ ƳƻǘƛǾŞǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎΦ Lƭǎ ǎŜ ǎƻƴǘ ŘŀǾŀƴǘŀƎe impliqués, car ils ont eu un réel intérêt pour 

ŎŜ ǉǳΩƛƭǎ ƻƴǘ ŦŀƛǘΦ 

 

[ΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝƴ ![{I ǎŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ Ŝƴ ǉǳŀǘǊŜ ǘŜƳǇǎ ŦƻǊǘǎ Υ  

ω 13h30 - 14h30 : Accueil des enfants  

Ҧ [ΩŀǊǊƛǾŞŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǎŜ Ŧŀƛǘ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜΦ [Ŝǎ ǇǊŜƳƛŜǊǎ ŀǊǊƛǾŀƴǘǎ ǎƻƴǘ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛǎ Řŀƴǎ ǳƴ ŎŀŘǊŜ ŎƻƴǾƛǾƛŀƭΣ ŀǾŜŎ la mise à disposition de jeux de société, de 

tables de ping-ǇƻƴƎ Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ƭƛōǊŜǎ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ƭŀ ŘŞǘŜƴǘŜ Ŝǘ ƭΩŞŎƘŀƴƎŜΦ  

ω 14h30 - 16h30 : Animation principale prévue dans le programme 

Ҧ /ƘŀǉǳŜ ŜƴŦŀƴǘ ǊŜƧƻƛƴǘ ǎƻƴ ƎǊƻǳǇŜ Ŝǘ ǎƻƴ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊ ǊŞŦŞǊŜƴǘ ǇƻǳǊ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ Ł ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ǇǊŞǾǳŜ Řŀƴǎ ƭŜ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜΦ /Ŝ ǘŜƳǇǎ est consacré à la découverte, à 

ƭΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ Ŝǘ ŀǳ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ŘŜǎ ŀƴƛƳŀǘƛƻƴǎ ǾŀǊƛŞŜǎΦ 

ω 16h30 - 17h00 : Temps de goûter 

Ҧ /Ŝ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ ǇŀǳǎŜ ǇŜǊƳŜǘ ŀǳȄ ŜƴŦŀƴǘǎ ŘŜ ǊŜǇǊŜƴŘǊŜ ŘŜǎ ŦƻǊŎŜǎ ǘƻǳǘ Ŝƴ ƻŦŦǊŀƴǘ ŀǳȄ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊ ŀǾŜŎ eux sur divers sujets, renforçant ainsi 

ƭŀ ŎƻƘŞǎƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŞŎƻǳǘŜ ŀǳ ǎŜƛƴ Řǳ ƎǊƻǳǇŜΦ 

ω 17h00 - 18h00 :  Temps libre  

Ҧ [Ŝǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ǎƻƴǘ ƭƛōǊŜǎ ŘŜ ŎƘƻƛǎƛǊ ƭŜǳǊǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǎŜƭƻƴ ƭŜǳǊǎ ŜƴǾƛŜǎΣ ǎŀƴǎ ŎƻƴǘǊŀƛƴǘŜ ƴƛ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀǘƛƻƴ ƛƳǇƻǎŞŜΦ /Ŝ ǘŜƳǇǎ ŦŀǾƻǊƛǎŜ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜΣ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛǾƛǘŞ Ŝǘ ƭŜǎ 

interactions spontanées entre eux. 

 

!ǳ Ŧƛƭ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ ǇǊƻƧŜǘǎ ƻƴǘ Ǿǳ ƭŜ ƧƻǳǊΣ ŀǇǇƻǊǘŀƴǘ ǳƴŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ǇƻǎƛǘƛǾŜ Ŝǘ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎΦ /Ŝǎ ƛƴƛǘƛŀǘives ont permis de développer 

des compétences variées tout en créant des moments de partage et de découverte.  

 

Les projets marquants :  

- DǊŀƴŘǎ ƧŜǳȄ Υ aƻƳŜƴǘǎ ŦŞŘŞǊŀǘŜǳǊǎ ǊŞǳƴƛǎǎŀƴǘ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ƭǳŘƛǉǳŜǎ Ŝǘ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛǾŜǎΦ 

- Mini camp : Expérience immersive permettant aux enfants de vivre une aventure collective en dehors du cadre habituel et de développer des compétences 

autonomes.  

- tŜƛƴǘǳǊŜ ŘŜǎ ƭƻŎŀǳȄ Υ tǊƻƧŜǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛŦ Ǿƛǎŀƴǘ Ł ŜƳōŜƭƭƛǊ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ŘŜ ǾƛŜ Ŝǘ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭŜ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜ ŘŜǎ ŜƴŦŀnts. 

- Atelier couture Ratatam : Initiation à la couture, favorisant créativité, patience et échange avec le public présent sur place.  

- Sensibilisation Handisport : Découverte du sport adapté pour éveiller les enfants aux réalités du handicap et ainsi favoriser une compréhension des autres. 

- Action Les Caprices de Marianne : Évènement rassemblant Les Caprices, TBM et la Source autour de la découverte de la musique classique (Grand jeu+ concert 

dans un bus) 

- aŜŘŜƛƴŀ wŜŦǳƎŜ ŀƴƛƳŀƭ Υ tŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŀŎǘƛǾŜ Ł ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ Řǳ ǊŜŦǳƎŜΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŀǳ ƴŜǘǘƻȅŀƎŜ ŘŜǎ ŎŀƎŜǎΣ ǇƻǳǊ ƳƛŜǳȄ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ les besoins des animaux 

recueillis. 
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- ¢ƘŜ DǊŜŀǘŜǎǘ {ƘƻǿƳŀƴ Υ /ǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ŎƻƳŞŘƛŜ ƳǳǎƛŎŀƭŜ ǊŀǎǎŜƳōƭŀƴǘ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ǘǊŀƴŎƘŜǎ ŘΩŃƎŜǎ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ danse, cirque et théâtre. 

!ƎǊŞƳŜƴǘŜǊ ǇŀǊ ƭŀ ŦŀōǊƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘŞŎƻǊǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŎƻǎǘǳƳŜǎ ƭƻǊǎ ŘΩŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎƻǳǘǳǊŜǎΦ /Ŝ ǇǊƻƧŜǘ ŀ ǇŜǊƳƛǎ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ŘΩȅ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊΦ ¦ƴŜ ŀǾŜƴǘǳǊŜ Ł ƭŀ 

Ŧƻƛǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ ǇŀǊ ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜΣ ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜ ƭƻǊǎ ŘŜǎ ƳƻƳŜƴǘǎ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜǎ Ŝǘ ƭΩŞƴŜǊƎƛŜ ŘŞƎŀƎŞe mais aussi une expérience individuelle forte, le rapport à la scène, à son corps, le 

ƎƻǶǘ ŘŜ ƭΩŜffort et de son évolution. 

- Collaboration avec les partenaires locaux :  

ω [ǳŘƻǘƘŝǉǳŜ Υ 9ȄǇƭƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ƧŜǳȄ ǇƻǳǊ ǎǘƛƳǳƭŜǊ ƭΩƛƳŀƎƛƴŀƛǊŜ Ŝǘ ƭŀ ŎƻƻǇŞǊŀǘƛƻƴ 

ω Entrepôt : Immersion dans des univers culturels variés avec des animations accompagnées par des musiciens, des écrivains, des ŘŜǎǎƛƴŀǘŜǳǊǎΣ ŘŜǎ ŘŀƴǎŜǳǊǎΧ 

ω .ƛōƭƛƻǘƘŝǉǳŜ Υ 5ŞŎƻǳǾŜǊǘŜ ŘŜ ƭŀ ǊƛŎƘŜǎǎŜ Řǳ ƭƛŜǳΣ ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ǇǊƻǇƛŎŜ Ł ƭΩŞǾŜƛƭ Ŝǘ Ł ƭΩƛƳŀƎƛƴŀƛǊŜΦ À travers des lectures, mais aussi des animations et des échanges, 

les enfants ont pu explorer de nouvelles compétences, développer leur goût pour la lecture et enrichir leur curiosité. 

ω Crèche « La Ribambelle » : Action régulière et variés que ce soit par des créations manuelles à travers le bricolage ou bien des représentations artistiques. 

ω  EHPAD : Projet ayant pour but la création de lien entre les deux structures et leur public. Favorisant la rencontre intergénérationnelle de façon régulière (1x par 

mois). 

 

Évaluation qualitative et de moyen :  

[ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜ ǊŜǇƻǎŜ Ŝƴ ƎǊŀƴŘŜ ǇŀǊǘƛŜ ǎǳǊ ƭŜ ǊŜǎǎŜƴǘƛ Ŝǘ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΦ tƭǳǎƛŜǳǊǎ ǊŜǘƻǳǊǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǎ ƭƻǊǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ 

informels avec les parents et les partenaires impliqués. 

hƴ ŎƻƴǎǘŀǘŜ ǉǳΩŜƴ нлнпΣ ƭŜ ǘŀǳȄ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŀǊŜƴǘǎ a augmenté, se traduisant par leur participation active aux sorties en tant que bénévoles, leur enthousiasme 

lors des évènements, ainsi que leur intérêt croissant pour les activités proposées par la structure. Le retour des familles est majoritairement positif, les enfants reviennent 

ŘΩǳƴŜ ŀƴƴŞŜ ǎǳǊ ƭΩŀǳǘǊŜ Ŝǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎŜƴǘ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƎǊƻǳǇŜǎΦ 

/Ŝǘ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŘŞǇŀǎǎŜ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩ![{IΣ ǇǳƛǎǉǳŜ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳǎŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳcture, telles que les ateliers de danse, les 

soirées apéro-langues, bénévoles dans les grandes manifestations... renforçant ainsi lŜ ƭƛŜƴ ŜƴǘǊŜ ƭΩ![{I Ŝǘ ǎƻƴ ŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭ Ǉƭǳǎ ƭŀǊƎŜΦ  

 

Les partenaires institutionnels et associatifs jouent un rôle clé. Leur engagement est évalué à travers plusieurs indicateurs :  

- Soutien logistique : Certains partenaires apportent une aide précieuse en fournissant du matériel, en mettant à disposition des locaux ce qui prouvent leur 

engagement et leurs envies à travailler ensemble.  

- Implication dans les animations : Les associations et structures locales participent activement en proposant des ateliers spécialisés, des interventions thématiques 

ou des actions de sensibilisation adaptées aux besoins des enfants. 

- Retours : Les partenaires formulent des observations et des recommandations sur le déroulement des activités, permettant ainsi une amélioration continue du 

projet et un ajustement des actions en fonction des réalités du terrain. Cet engagement prouve leur implication. 

- Collaboration durable : Le maintien de relations partenariales sur le long terme et la mise en place de nouvelles actions conƧƻƛƴǘŜǎ ƛƭƭǳǎǘǊŜƴǘ ƭΩŀƴŎǊŀƎŜ Ŝǘ ƭŀ 

pertinence du travail en réseau.  

[Ŝǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƴǘ ŀŎǘƛǾŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƳŜƴŞŜǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩ![{I Ŝǘ ŜȄǇǊƛƳŜƴǘ ǳƴŜ ǊŞŜƭƭŜ ǾƻƭƻƴǘŞ ŘŜ ǇŞǊŜƴƴiser ces initiatives tout en développant des 

nouveaux projets. Cet engagement témoigne de leur implication, de leur motivation et de leur désir de contribuer durablement à la dynamique de la structure. Pour 
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ǇŜǊǇŞǘǳŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ ƛƴǎǘŀǳǊŜ ŎƘŀǉǳŜ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΣ ŘŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ŀǾŜŎ ŎƘŀǉǳŜ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜ pour faire émerger des idées et mettre en 

place des idées. Ces rencontres démontrent les envies communes de travailler ensemble.  

 

Évaluation quantitative 

Fréquentation et participation 

bƻƳōǊŜ ǘƻǘŀƭ ŘΩŜƴŦŀƴǘǎ ƛƴǎŎǊƛǘ Ł ƭΩ![{I Ŝƴ нлнп Υ нт ŜƴŦŀƴǘǎ όс-8 ans) 35 enfants (9-12 ans).  

 

Engagement des partenaires 

Nombre de structures partenaires impliquées : 9 structures 

--Ҕ .ƛōƭƛƻǘƘŝǉǳŜ κ [ǳŘƻǘƘŝǉǳŜ κ /ǊŝŎƘŜ ζ [ŀ wƛōŀƳōŜƭƭŜ η κ [Ω9ƴǘǊŜǇƾǘ κ {ŜǊǾƛŎŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘǳǊŀōƭŜ κ ¢.a κ [Ŝǎ /ŀǇǊƛŎŜǎ ŘŜ aariannes / Medeina / Aparté  

 

bƻƳōǊŜ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴǎ ƻǳ ŘΩŀǘŜƭƛŜǊǎ ǊŞŀƭƛǎŞǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Υ  

Bibliothèque --Ҕ м ŞǾŝƴŜƳŜƴǘ Ҍ н ŀǘŜƭƛŜǊǎ Ŏƭƻǿƴǎ Ҍ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ǘŜƳǇǎ ŘŜ ƭŜŎǘǳǊŜ Ҍ ƛƴƛǘƛŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŀƎŜƴǘ Ł ƭŀ ƭŜŎǘǳǊŜ ŎƻƴǘŞŜΦ  

Entrepôt --Ҕ !ǘŜƭƛŜǊ ŎƻǳǘǳǊŜ wŀǘŀǘŀƳ Ȅ о Ҍ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ŘΩŀǊǘƛǎǘŜǎҌ ǇƭŀŎŜǎ ǎǇŜŎǘŀŎƭŜǎ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǘ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Ҍ ŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜ 

TBM --> rencontre avec les girondines et visite du club (groupe ados) + évènement réalisé avec les Caprices de Mariannes 

Développement durable --> 2 animations (ramassage déchet+ atelier slowfest bricolage) 

Aparté --> 2 spectacles 

Ludothèque --> 1 évènement + plusieurs créneaux de présence à la Ludo 

Crèche --Ҕ wŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŜȄǘǊŀƛǘ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳŞŘƛŜ ƳǳǎƛŎŀƭŜ   

Medeina --Ҕ о ƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴǎ ǇƻǳǊ ƭΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ Řǳ ǊŜŦǳƎŜ Ҍ м ŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀƴƛƳŀǳȄ 

 

bƻƳōǊŜ ŘŜ ǊŞǳƴƛƻƴǎ ŘŜ ŎƻƴŎŜǊǘŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Υ ǳƴŜ ǊŞǳƴƛƻƴ ŀǾŜŎ ŎƘŀŎǳƴ όŜƴ ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜύ Ҍ ŘŜǎ ŎƻƴǘŀŎǘǎ récurrents par téléphone, mail ou en face 

Ł ŦŀŎŜ ǇƻǳǊ ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜ ŘŜ ŎƘŀǉǳŜ ŀŎǘƛƻƴΦ  

 

Évolution et impact  

Comparaison de la fréquentation par rapport aux années précédentes : On observe une différence entre la fréquentation des vacances, qui affiche complet, et la 

fréquentation des mercredis, complet de janvier à juillet et autour de 8 enfants sur 14 places de ǎŜǇǘŜƳōǊŜ Ł ŘŞŎŜƳōǊŜΦ /ŜǘǘŜ ŘƛƳƛƴǳǘƛƻƴ ǇŜǳǘ ǎΩŜȄǇƭƛǉǳŜǊ ǇŀǊ ƭŜ 

ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƎǊƻǳǇŜ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ŜƴŦŀƴǘǎΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ Ł ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŜȄǘǊŀǎŎƻƭŀƛǊŜǎ όǎǇƻǊǘƛǾŜ Ŝǘ ŀǊǘƛǎǘƛǉǳŜύΦ 

[Ŝ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀǳȄ ǎŜ ǊŜƴŦƻǊŎŜ ŘΩŀƴƴŞŜ Ŝƴ ŀƴƴŞŜ ƎǊŃŎŜ Ł ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘ ƳŜǘǘŀƴǘ Ŝƴ ǾŀƭŜǳǊ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ 

de chaque professionnels et leur envie de travailler conjointement.  

La Source a aussi fait ƭŜ ŎƘƻƛȄ ŘŜ ŎǊŞŜǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘǎ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎ όaŜŘŜƛƴŀΣ [Ŝǎ ŎŀǇǊƛŎŜǎ ŘŜ aŀǊƛŀƴƴŜΣ !ǇŀǊǘŞΧύ ŀŦƛƴ ŘŜ mettre en avant leur 

présence sur le territoire.  

[ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ł ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƭŜ ƳƻƳŜƴǘ ǾŜƴǳ reste un élément primordial de notre 

ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘΦ /ΩŜǎǘ ǇŀǊ ƭŜǳǊ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜǳǊ ŎǳǊƛƻǎƛǘŞ ǉǳŜ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǇŜǳǾŜnt ainsi émerger.    
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6. AXE 2 Υ [ΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ŝƴ ŀŘŞǉǳŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǳǊ ōŜǎƻƛƴ 
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/ǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŀŎŎǳŜƛƭ ƧŜǳƴŜǎ 

Objectifs opérationnels 

- Permettre aux jeunes de développer leurs projets collectifs  

- Développer le vivre ensemble 

- Impliquer les jeunes dans des projets ambitieux et fédérateurs 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŎƻƴǘƛƴǳŜƭƭŜƳŜƴǘ ŀƳŞƭƛƻǊŞ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ 

ƧŜǳƴŜǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜΦ 5ŀƴǎ ǳƴ ǇǊŜƳƛŜǊ ǘŜƳǇǎΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ 

ǎΩŜǎǘ ŜŦŦƻǊŎŞŜ ŘŜ ǎŜ ǊŜƴŘǊŜ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ ǇƻǳǊ ƛƴƛǘƛŜǊ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭ 

individuels. Cette approche a permis de proposer un accompagnement plus 

approfondi pour des démarches spécifiques. La structuration de 

l'information jeunesse, en partenariat avec la commune, a également 

contribué à développer et pérenniser ce secteur. 

9ƴǎǳƛǘŜΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŞƭŀǊƎƛ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ŝƴ ƴƻǳǎ ŜŦŦƻǊœŀƴǘ ŘŜ ƭΩŀŘŀǇǘŜǊ 

aux particularités de chaque public. Ce phénomène est particulièrement 

visible lors des vacances scolaires, où des jeunes plus âgés peuvent côtoyer 

des collégiens lors de soirées, de sorties ou de stages en lien avec des projets 

spécifiques. 

La création de projets avec des groupes moteurs a permis de maintenir 

ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ǘƻǳǘ Ŝƴ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ǳƴŜ ŎƻƘŀōƛǘŀǘƛƻƴ ƘŀǊƳƻƴƛŜǳǎŜ 

entre les différents publics. 

9ƴŦƛƴΣ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩǳƴ ǊŞǎŜŀǳ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ ƭƻŎŀǳȄ ŀ ŞǘŞ ǳƴ ŞƭŞƳŜƴǘ ŎƭŞ ǇƻǳǊ 

garantir une dynamique de territoire. Ce réseau a facilité le développement 

de projets en lien avec des problématiques partagées par les professionnels 

du secteur. Il constitue une véritable force, notamment en permettant le 

partage de formations entre les professionnels (sur des thématiques telles 

que la radicalisation, les enjeux de jeunesse, etc.). 
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Évaluation qualitative et de moyen :  

Évaluation qualitative et des moyens : Retour des familles et des partenaires 

ω La fréquentation de l'accueil a été stable tout au long de l'année, bien que des difficultés aient été rencontrées en ce qui concerne la gestion des inscriptions, 

notamment entre les jeunes inscrits et non-inscrits. 

ω Les actions permanentes et libres ont été particulièrement appréciées par un public de jeunes adultes, qui y trouvent des opportunités d'engagement et de 

participation. 

ω De nombreuses actions ont été menées tout au long de l'année en collaboration avec divers partenaires locaux, qu'ils soient municipaux ou associatifs, tels que 

le collège, la Lubi, l'Entrepôt, le Ranch, les associations sportives, et les centres sociaux. 

ω Plusieurs appels à projets ont été lancés, ce qui a permis de concrétiser de nouvelles initiatives, telles que le schéma départemental, les itinéraires culturels, ainsi 

que des conventions avec des bailleurs sociaux. 

Pertinence des moyens engagés : 

Les moyens investis dans ces actions ont été adaptés aux objectifs poursuivis et ont permis de développer des projets variés, en réponse aux besoins identifiés. Ces efforts 

ont favorisé une implication croisée des différents acteurs du territoire et une dynamisation des projets. 

 

Evaluation quantitative 

 

Soit 97 jeunes présents sur la structure en 2024.  

5ǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛǎ пн ƳŜǊŎǊŜŘƛs et 5 périodes de vacances 

scolaire (48 jours) 

Cette année nous avons renforcé les partenariats existants et développer notre réseau 

en se liant avec le Capri, la maison des adolescents, actions Emmaüs connect, la ferme 

Řǳ ǊǳƛǎǎŜŀǳΣ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ŎŜƴǘǊŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ǊŜƴŦƻǊŎŞǎΧΦ  
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Emancipation des jeunes  

Objectifs opérationnels 

- Accompagner les jeunes dans leurs démarches d'accès aux droits. 

- Favoriser la prise d'autonomie des jeunes. 

- Développer des actions collectives de prévention. 

- Inciter l'implication et le portage de projets citoyens. 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

 

[Ŝ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƴƻǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŎǊƻƛǎŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƧŜǳƴŜǎǎŜ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ŘŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŘƛǊŜŎǘ ŀǾŜŎ ƭŜǎ 

besoins des jeunes. 

[ϥŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭϥƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ ǾŜǊǎ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ƳƛŜǳȄ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ƻƴǘ ƴƻƴ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ ŦŀǾƻǊƛǎŞ ƭΩŞǇŀƴouissement des jeunes, mais aussi 

encouragé la prise d'initiative pour des projets de solidarité. Cette approche a permis de renforcer notre capacité à répondre de manière plus ciblée aux besoins 

spécifiques des jeunes tout en les incitant à s'engager activement dans des actions collectives. 

Cette année, un projet phare a vu le jour autour des discriminations, marquant un temps fort avec une formation partagée. Ce projet a pris forme en novembre, durant 

ƭŀ vǳƛƴȊŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩ;ƎŀƭƛǘŞΣ Ŝǘ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ǳƴŜ ŀŎǘƛƻƴ ŀƳōƛǘƛŜǳǎŜΦ 9ƴ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜ /ŀǇǊƛΣ ŎŜǘǘŜ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŀ ǊŞǳƴƛ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 

pour échanger, sensibiliser et agir ensemble contre les discriminations. Ce projet a ainsi favorisé une dynamique collective et a renforcé les liens entre les structures 

éducatives locales. 

5Ŝ ǇƭǳǎΣ ŘƛǾŜǊǎŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŀǳȄ ƧŜǳƴŜǎ ŘΩŀōƻǊŘŜǊ ŘŜǎ ǎǳƧŜǘǎ ŘŜ ǎƻŎƛŞǘŞΣ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŜǳǊ Ŝǎprit critique et encourageant les débats 

avec les professionnels. Des partenariats avec des organisations telles que SOS Méditerranée, SOS Racisme, Emmaüs connect et des réseaux jeunes ont enrichi ces 

échanges et contribué à une réflexion collective sur des enjeux sociaux actuels. 

 

 

Évaluation qualitative et de moyen :  

 

Le lien renforcé avec les collèges a permis le lancement de nouvelles actions et formations partagées, favorisant ainsi une meilleure connaissance et collaboration entre 

les professionnels. Ces échanges ont contribué à une meilleure coordination et à une dynamique commune autour des projets. 

De nouveaux partenariats ont été établis, et l'identification de la structure a été perçue positivement, renforçant ainsi notre positionnement au sein du territoire. 

L'appel à projets « Promotion des valeurs de la République et lutte contre les discriminations » a permis le développement d'actions ambitieuses, marquées par une 

implication croisée des différents acteurs et une véritable dynamique collective. 

 

 

Évaluation quantitative 
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Plusieurs actions ont été menées cette année, notamment dans le domaine du numérique, avec toutes les classes de 5e (soit 160 élèves). En parallèle, une quarantaine 

de jeunes issus des différentes structures jeunesse du Haillan ont également bénéficié de ces actions. 

Des actions ont également été organisées avec les classes de 4e (soit 130 élèves), en collaboration avec le CAPRI, permettant ainsi à ces jeunes de participer activement 

à l'initiative. 

Les actions ayant lieu les mercredis ou pendant les vacances sont ouvertes à tous, avec une participation régulière d'une dizaine de jeunes par séance. Au total, 5 

actions ont été réalisées en partenariat avec différents acteurs locaux. 
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Actions hors les murs 

Objectifs opérationnels 

- Rencontrer des jeunes ne fréquentant pas la structure 

- CŀƛǊŜ ǾƛǾǊŜ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǇǳōƭƛŎ  

- Impliquer les jeunes dans des projets de territoire 

- Organiser le réseau de partenaires 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

Rencontrer les jeunes en dehors de la structure du centre social permet de renforcer notre 

ǊƾƭŜ ŘΩŀŎǘŜǳǊ ƭƻŎŀƭ Ŝǘ ŘΩşǘǊŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜ ǇƻǳǾŀƴǘ ƭŜǳǊ ŀǇǇƻǊǘŜǊ ŘŜǎ 

solutions concrètes. Ces actions visent à proposer un accompagnement sur des projets 

personnels ou collectifs et à orienter les jeunes vers les interlocuteurs les plus adaptés à leurs 

besoins. Le hors-les-ƳǳǊǎ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀƭŜ ŀŦƛƴ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭŜ 

repérage des lieux ressources et de favoriser des actions de prévention et de vivre ensemble. 

5ŞǊƻǳƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ Υ 

[ΩŀŎǘƛƻƴ ζ IƻǊǎ-les-murs » se distingue des permanences ou des temps délocalisés dans des 

équipements partenaires. En effet, elle consiste à rencontrer les jeunes dans des lieux non 

directement liés au centre social, ce qui permet de mieux les identifier et de les fédérer 

ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎΦ /Ŝǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ƻƴǘ ǇƻǳǊ ōǳǘ ŘΩŜƴŎƻǳǊŀƎŜǊ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Ł ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǊ 

dans la vie locale et à participer activement à des projets proposés par la collectivité ou 

ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΣ ŀŦƛƴ ŘŜ ƭŜǎ ǾŀƭƻǊƛǎŜǊ Ŝǘ ŘŜ ǊŜconnaître leur engagement. 

¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƭŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ Řŀƴǎ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎΣ 

contribuant ainsi à l'animation du territoire et à la qualité de vie dans le quartier. Par exemple, 

ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ŘŜǎ ŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ ǘŜƭǎ ǉǳŜ ƭŀ vǳƛƴȊŀƛƴŜ ŘŜ ƭΩŞƎŀƭƛté, des festivals locaux, et 

diverses actions de solidarité. 

Afin de rendre ces projets visibles, une « commission » informelle a été créée, permettant de 

réunir les jeunes pour discuter des actions à venir et de la dynamique du quartier. Cette 

rencontre a été officialisée avant chaque période de vacances. De plus, un groupe de jeunes 

a lancé un compte Instagram, servant de plateforme de communication pour rendre compte 

en temps réel des événements et des actions menées. 
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Partenariats et actions : 

[Ŝǎ ǘŜƳǇǎ ŦƻǊǘǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘǎ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ƭƻŎŀǳȄΣ ǉǳϥƛƭǎ ǎƻƛŜƴǘ ƛǎǎǳǎ Řǳ quartier ou de la commune. Ces actions ont 

ŦŀǾƻǊƛǎŞ ǳƴŜ ǾŞǊƛǘŀōƭŜ ƳƛȄƛǘŞ ŘŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ Řŀƴǎ ƭϥŜǎǇŀŎŜ ǇǳōƭƛŎΦ [ΩŞǉǳƛǇŜ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ǾŜille à maintenir cette dynamique en développant de nouvelles initiatives en réponse 

ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƳƻƳŜƴǘǎ ŎƻƴǾƛǾƛŀǳȄ όǎƻƛǊŞŜǎΣ ƎȅƳƴŀǎŜΣ ŜǘŎΦύ ƻǳ Ŝƴ ǎΩŀǇǇǳȅŀƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ŎŀƭŜƴŘǊƛŜǊ ŘŜǎ ŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ de la commune et des partenaires. 

Chaque action menée a permis de repérer, fédérer et rencontrer de jeunes potentiellement intéressés par des projets à plus grande échelle. Ces moments hors-les-murs 

ǎƻƴǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭǎ ǇƻǳǊ ŎǊŞŜǊ ŘŜǎ ƭƛŜƴǎ ŘǳǊŀōƭŜǎ Ŝǘ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ Řŀƴǎ ŘŜs projets structurants pour le quartier et la commune. 

 

Évaluation qualitative et de moyen :  

[ΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ǘŞƳƻƛƎƴŜ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ ŎǊƻƛǎǎŀƴǘ ǇƻǳǊ ŎŜǘǘŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜΣ ǎƻǳƭƛƎƴŀƴǘ ƭŀ ǇŜǊǘƛƴŜƴŎŜ ŘŜ ǇƻǳǊǎǳƛǾǊŜ Ŝǘ ŘΩŞƭŀǊƎƛǊ ŎŜ ǾƻƭŜǘ 

sur le long terme. Le taux de participation des jeunes et le nombre de projets auxquels ils adhèrent sont particulièrement satisfaisants. Les bilans réalisés montrent 

clairement que les jeunes sont de plus en plus impliqués dans la création et la gestion de leurs propres actions, ce qui reflète une forte motivation et un engagement réel 

de leur part. 

5Ŝ ǇƭǳǎΣ ƭΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ł ŎŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭŜǎ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎ Ŝǘ ŘΩŜƴǊƛŎƘƛǊ ƭΩƻŦŦǊŜ ǇǊƻǇƻǎŞŜ ŀǳȄ ƧŜǳƴŜǎΦ /Ŝƭŀ 

ŘŞƳƻƴǘǊŜ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ Ŝǘ ƭŀ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜ ŎŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎΦ 
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Accompagnement à la scolarité collège  

Objectifs opérationnels 

- Renforcer l'autonomie des jeunes dans leur parcours scolaire 

- Permettre aux jeunes de découvrir de nouvelles pratiques et disciplines 

- Faciliter le lien entre les parents, les enfants et les collèges 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

[ΩŀƴƴŞŜ нлнп ŀ ƳŀǊǉǳŞ ǳƴ ǊŜŘŞƳŀǊǊŀƎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝƴ ǎŜǇǘŜƳōǊŜΣ ŀǾŜŎ ǳƴ ŜŦŦŜŎǘƛŦ ǎǘŀōƭŜ Ŝǘ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ŞƭŝǾŜǎ ŘŜ сŜΣ Ŝƴ ǇŀǊŀƭƭŝƭŜ ŘŜ ƭΩŜƴǾƻƛ ŘŜ п ŞƭŝǾŜǎ ŀǳ 

collège. Le dispositif a ainsi compté 24 élèves. 

Le repérage des élèves est assuré en collaboration avec la CPE du collège, et bien que nous accueillions deux élèves du collège Émile Zola, le lien reste plus formel avec 

le collège Andrée Chedid en raison de la proximité géographique. 

Les élèves bénéficient de la possibilité de venir trois soirs par semaine, et la flexibilité de choisir leurs créneaux permet une approche individualisée de chaque jeune, 

favorisant un travail adapté à leurs besoins. 

5Ŝǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǎƻƴǘ ǇǊƻǇƻǎŞǎ ǇŜƴŘŀƴǘ ƭŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΣ Ƴŀƛǎ Ŝƴ Ǌŀƛǎƻƴ ŘŜǎ ŎƘŀǊƎŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭΣ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŞƭŝǾŜǎ ƴϥƻƴǘ Ǉŀǎ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞ Řϥȅ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ ŀŎǘƛǾŜƳŜƴǘΦ [ΩŞǉǳƛǇŜΣ 

composée de deux animateurs et trois bénévoles, reste attentive aux besoins des jeunes et ajuste les soirées en conséquence. Le projet est décliné en 5 cycles et la 

ǇǊƻƎǊŀƳƳŀǘƛƻƴ Řƻƛǘ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǾŀǊƛŞŜǎ Řŀƴǎ ŎƘŀŎǳƴ ŘΩŜǳȄΦ 

  

 

 

¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘŜ ƳŞŘƛŀǘƛƻƴ ǎƻƴǘ ƻǊƎŀƴƛǎŞǎ 

en équipe mais aussi avec les bénévoles. Une journée dédiée aux 

bénévoles a également été mise en place en septembre, visant à 

renforcer l'adhésion des participants au projet du CLAS et à 

favorƛǎŜǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜΦ  
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Évaluation qualitative et de moyen :  

5Ŝ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ƻƴǘ ǊŜƧƻƛƴǘ ƭŜ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦΣ ŜƴǊƛŎƘƛǎǎŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ƭŜǎ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŀƴǘ ƭŀ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀǘƛƻƴΦ ¦ƴ ǇǊƻƧŜǘ ŀƳōƛǘƛŜǳȄΣ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴ 

ǎǇŜŎǘŀŎƭŜΣ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜǎ Ŝǘ ŀ ŦŀǾƻǊƛǎŞ ƭΩŜƴƎŀƎŜment des jeunes. Ce projet a permis un spectacle en juin, qui a marqué la 

ŎƭƾǘǳǊŜ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ǎŎƻƭŀƛǊŜΦ 

[Ŝ ǊŜƴƻǳǾŜƭƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ Ŝǎǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭ ǇƻǳǊ ŞǾƛǘŜǊ ƭŀ ǊƻǳǘƛƴŜ Ŝǘ ƭŀ ƭŀǎǎƛǘǳŘŜΣ Ŝƴ ŀǇǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ƭŀ ƴƻǳǾŜŀǳǘŞ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŜƴǘƘƻǳǎƛŀǎƳŜ Ł ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎΦ 

/ŜǘǘŜ ŀƴƴŞŜΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŎƻƳƳŜƴŎŞ Ł ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭŜǎ ƭƛŜƴǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǇŀǊ ƭŀ ǊŜǇǊƛǎŜ ŘΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎ Ŏƻƴviviaux permettant une plus grande 

implication des parents. Toutefois, ce travail reste plus difficile avec les collégiens, car ces derniers viennent principalement seuls et ne communiquent pas toujours les 

ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎΣ ǾƻƛǊŜ ǇǊŞŦŝǊŜƴǘ ǊŜǎǘŜǊ ƛƴŘŞǇŜƴŘŀƴǘǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ŎŜ ǘȅǇŜ ŘΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘǎΦ  

 

Évaluation quantitative 

Nombre de séances, de participants, de partenaires 

En termes de fréquentation, environ une quinzaine de jeunes participent chaque soir, ce qui témoigne de leur investissement régulier dans le projet. Le nombre de 

ǎŞŀƴŎŜǎΣ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ Ŝǘ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ƳŜǎǳǊŜǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΦ 
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7. AXE 3 Υ [Ŝ ǊŜǇŞǊŀƎŜ Ŝǘ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ 
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wŞƴƻǾŀǘƛƻƴ κ tŀǇƻΩǘƘŞ 

Objectifs opérationnels 

- Organiser un temps de rencontre convivial 

- Permettre aux personnes de créer du lien, de développer des solidarités 

- 5ŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘΩŜƴǘǊŀƛŘŜ 

- Impliquer les personnes à la vie du centre 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

[Ŝ tŀǇƻΩǘƘŞ Ŝǎǘ ǳƴ ǘŜƳǇǎ ŎƻƴǾƛǾƛŀƭ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ ƻǴ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǾƛŜƴƴŜƴǘ ŘƛǎŎǳǘŜǊ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴŜ ōƻƛǎǎƻƴ ŎƘŀǳŘŜΦ Lƭ ŀ ƭƛŜǳ ŘŜ мпƘ à 16h tous les vendredis hors vacances 

ǎŎƻƭŀƛǊŜǎΦ [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǇǇǊŞŎƛŜƴǘ ŘΩȅ ŀƭƭŜǊΣ ŘŜ ǎŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǊΣ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊΦ  

[ΩŀƴƛƳŀǘǊƛŎŜ Ŝǎǘ ŦƻǊŎŜ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ŀƴƛƳŜǊ ŎŜ ǘŜƳǇǎΦ /ΩŜǎǘ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŜƴ нлнп ƛƭ ȅ ŀ Ŝǳ ŘŜǎ ǎŞŀƴŎŜǎ ŘŜ ōǊƛŎƻƭŀƎŜǎΣ ŘŜǎ Ƨeux de société, de la cuisine, des temps 

ŎǳƭǘǳǊŜƭǎΧ  

 

Évaluation qualitative et de moyen :  

/ΩŜǎǘ ǳƴ ƳƻƳŜƴǘ ǇǊŞŎƛŜǳȄ ǇƻǳǊ ŎŜǊǘŀƛƴǎΣ ǳƴ ƭƛŜǳ ƻǴ ƛƭǎ ǇŜǳǾŜƴǘ ōǊƛǎŜǊ ƭŜǳǊ ǎƻƭƛǘǳŘŜ Ŝǘ ǘƛǎǎŜǊ ŘŜǎ ƭƛŜƴǎΦ 5Ŝǎ ŀƳƛǘƛŞǎ ȅ ƻƴǘ ŀƛnsi émergé. 

[ŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ ǊŜǎǘŜ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜ ǇƻǳǊ ŀƴƛƳŜǊ Ŝǘ ŘȅƴŀƳƛǎŜǊ ƭŜ ƎǊƻǳǇŜΦ 5Ŝǎ ǘƘŝƳŜǎ ǎƻƴǘ ǇǊƻǇƻǎŞǎ ƭƻǊǎ ŘŜǎ ateliers pour mettre en valeur les 

compétences de chacun. 

En 2024, le groupe était particulièrement diversifié : on y trouvait des mères de famille, des retraités, des personnes seules, ainsi que des jeunes enfants. Les 

participants reviennent chaque semaine et apprécient de retrouver des visages familiers ou non. 

 

Ces moments créent également du lien avec les événements organisés par la structure. Par exemple, lors de la Disco Soupe, les participants ont contribué à la préparation 

de tartes et de soupes. Cela permet de les impliquer activement dans la vie du centre. 

 

Évaluation quantitative 

 

Environ 8 participants par vendredi. Au total 19 personnes sont venues en 2024 dont environ les ¾ de manière régulière. 

Majoritairement des femmes.  
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Ateliers collectifs 

Objectifs opérationnels 

- Permettre aux personnes de créer des liens, de développer des solidarités 

- Valoriser les compétences et savoirs faire des personnes 

- Repérer et accompagner vers le collectif les personnes les plus fragiles 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

Dans le cadre des ateliers collectifs nous retrouvons : 

- [Ŝǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎǳƛǎƛƴŜ ǎŜ ǎƻƴǘ ŘŞǊƻǳƭŞǎ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǾŜƴŘǊŜŘƛǎΣ ǳƴŜ ǎŜƳŀƛƴŜ ǎǳǊ ŘŜǳȄΣ ŘŜ мл Ƙ Ł мп ƘΦ [ΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ŝǎǘ ŘŜ ŎǳƛǎƛƴŜǊ Ŝƴsemble et de partager ensuite ce qui a 

été préparé. Une boîte à idées a été fabriquée par les participants pour collecter des suggestions de menus, ce qui permet de puiser une nouvelle idée à chaque atelier. 

Chacun partage ses idées et son savoir-faire. La CESF est présente pour dynamiser le groupe et valoriser les talents de chacun. 

- [Ŝǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ C[9 ŘŜ ƭŀ ŎǊƻƛȄ ǊƻǳƎŜΦ /ƻƳƳŜ ƳŜƴǘƛƻƴƴŞ Ŝƴ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ǇŀǊǘƛŜΣ ƭŜǎ ŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ƴŜ ŎŜǎǎŜƴǘ ŘŜ ƎǊƻǎǎƛǊΣ Ŝƴ ŜŦŦŜǘ нф҈ ŘΩŀpprenants en plus comptabilisés en 

2024 avec une écrasante majorité de femme (50 κмуύΦ bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ ǇƻǳǊ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ŀǳȄ ŀǇǇǊŜƴŀƴǘǎ ŘΩƛƴǘŞƎǊŜǊ ŘŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ Řǳ ŎŜƴǘǊŜ ŀŦƛƴ ŘŜ 

ŎƻƳǇƭŞǘŜǊ ƭŜǳǊ ŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ Ŝƴ ƛƳƳŜǊǎƛƻƴΦ п ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǎƻƴǘ ǾŜƴǳŜǎ Ł ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ŎǳƛǎƛƴŜΣ н ǎƻƴǘ ǾŜƴǳŜǎ Ł ƭŀ ǎƻƛǊŞŜ 5ƛǎŎƻ {ƻǳǇŜ. Le lien est difficile à établir dans la durée.    

- Les groupes de paroles seniors sont organisés par la psychologue depuis le confinement. Au regard du nombre faiblissant de participant nous allons arrêter cette 

proposition et orienter les personnes vers le CCAS. 

- Les ateliers Chorale sont toujours réalisés par Stéphanie, une animatrice qui arrive à fédérer les personnes pour leur permettre de dépasser leur appréhension 

Ŝǘ ƭŜǳǊ ƘƻƴǘŜΦ Lƭ ƴŜ ǎΩŀƎƛǘ Ǉŀǎ ŘΩǳƴŜ ŎƘƻǊŀƭŜ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜ ŎŀǊ ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ŝǎǘ ŘŜ ǇŀǎǎŜǊ ǳƴ ōƻƴ ƳƻƳŜƴǘΦ [ΩƘƻǊŀƛǊŜ Ŝǘ ƭŜ ƧƻǳǊ ƛƴŘǳƛǘ ǳƴŜ ŦǊŞǉǳŜƴǘŀǘƛƻƴ ƳŀƧƻǊƛǘŀƛǊŜƳŜƴǘ ǎŜƴƛƻǊΦ мф 

personnes sont inscrites.  

- À ƭŀ ǊŜƴǘǊŞŜ ŘŜ ǎŜǇǘŜƳōǊŜΣ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŘŞƧŁ Ƴƛǎ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘǳǊŀƴǘ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ǇǊƻǇƻǎŞ ŘŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŘŜ 5!b/9HALL tous les mardis soir. Cette 

activité connaît une belle fréquentation (25 personnes) et sera reconduit en 2025. 

- La batucada est également reconduite en 2024 mais connaît une baisse de fréquentation à la reprise de septembre (10 personnes). Le nombre de déambulations 

Ŝǘ ƳŀƴƛŦŜǎǘŀǘƛƻƴǎ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ ŘŜ ŦŀƳƛƭƭŜǎ Ŝǘ ŘŜ ŦǳǘǳǊǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎΦ [ŀ ōŀǘǳŎŀŘŀ ǎΩŜǎǘ ǇǊƻŘǳƛǘŜ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ŦşǘŜ ŘŜ ƭΩŞǘŞ όǎƻǳǎ ƭŀ ǇƭǳƛŜύ Ǉǳƛǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭŀ ǊǳŜ 

aux enfants. 

Nous projetons de les impliquer pour le carnaval du Haillan en 2025 

- [Ŝǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŘΩŀǊŀōŜ ǎƻƴǘ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ŀǎǎŜȊ ŦǊŞǉǳŜƴǘŞǎΦ мс ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǎƻƴǘ ƛƴǎŎǊƛǘŜǎ Ŝǘ ǎŜ ǊŞǳƴƛǎǎŜƴǘ ŘŜ Ŧŀœƻƴ ƘŜōŘƻƳŀŘŀƛǊŜ ǎƻƛǘ le vendredi soit le mercredi soir.  

 

Évaluation qualitative et de moyen :  

Les participants sont ravis de se retrouver, de cuisiner et de partager un repas ensemble. C'est un moment très apprécié, où les personnes peuvent en plus de cuisiner, 

discuter sur de nombreux sujets et/ou de leurs expériences de vie.  

Durant ces ateliers, des liens solides se créent entre les participants, favorisant la convivialité et l'entraide. Chacun propose régulièrement ses recettes préférées, et des 

discussions animées émergent autour des astuces de cuisine.  

Un groupe WhatsApp permet de maintenir le lien au-ŘŜƭŁ ŘŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎΣ Ŝƴ ŦŀŎƛƭƛǘŀƴǘ ƭΩŞŎƘŀƴƎŜ ŘŜ ǊŜŎŜǘǘŜǎΣ ŘŜ ŎƻƴǎŜƛƭǎ Ŝǘ ŘŜ ǇƘƻǘƻǎ ŘŜǎ Ǉƭŀǘǎ ǊŞŀƭƛǎŞǎΦ  
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Le groupe cuisine est souvent convié à participer à des temps de cuisine en lien avec les évènements de la structure Υ ŘƛǎŎƻ ǎƻǳǇŜΣ ŦşǘŜ ŘŜ ǊŜƴǘǊŞŜΧ /Ŝƭŀ ŜƴŎƭŜƴŎƘŜ ǳƴŜ 

belle dynamique et mobilisation de groupe. 2 ateliers par mois de 4H avec 10 personnes par atelier. 

Le paiement se fait depuis 2024 à la séance et plus au trimestre. Ce mode de paiement semble convenir à tous ! 

[Ŝǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ǎƻƴǘ ǾŀǊƛŀōƭŜǎ Ŝǘ ŞǾƻƭǳǘƛŦǎ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛŜ ŘŜǎ ŀŘƘŞǊŜƴǘǎ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ bƻǘǊŜ ƻōƧŜŎǘƛŦ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŘŜ ǇǊƻŘǳƛǊŜ ŘŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ 

comme un club sportif ou de loisirs mais de proposer des activités complémentaires impliquant la participation des habitants à leur construction. Nous profitons 

ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ŝƴ ƛƴǘŜǊƴŜ ƻǳ ŘΩŀŘƘŞǊŜƴǘǎΦ 
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Accueil 

Objectifs opérationnels 

- Accueillir dans la convivialité et la bienveillance, 

- tǊƻǇƻǎŜǊ ǳƴ ŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ Ŝǘ ŀŘŀǇǘŞ Ł ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ Ƙŀōƛǘŀƴǘǎ ǎƻƴǘ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ƭŀǊƎŜƳŜƴǘ ŀǘǘŜƛƴǘǎ 

 

5ŜǎŎǊƛǇǘƛŦ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ  

wŜǇŞǊŞ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘŜ ǾƛŜ ƻǳǾŜǊǘ Ŝǘ ŎƻƴǾƛǾƛŀƭ ƻǴ ƛƭ Ŝǎǘ ǇƻǎǎƛōƭŜ ŘŜ ǎΩƛƴǎǘŀƭƭŜǊΣ ǎƻǳǾŜƴǘ ǳǘƛƭƛǎŞ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǇŀǊ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ souhaitant prendre leur gouter en intérieur ou 

ŦǊŞǉǳŜƴǘŀƴǘ ƭŀ ƭǳŘƻǘƘŝǉǳŜΣ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǎƻǳƘŀƛǘŀƴǘ ŀŎŎŞŘŜǊ Ł ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜǎ ƻǳ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŜǎΣ ŘƛǎŎǳǘŜǊ ŜƴǘǊŜ ŜƭƭŜǎ ƻǳ ŀǾŜŎ ƭΩŀƎŜƴǘ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΦ 

[ΩŜǎǇŀŎŜ ŎƻƴǾƛǾƛŀƭ Ŝǎǘ ŞǉǳƛǇŞ ŘŜ ƧŜǳȄ ǇƻǳǊ ǇŜǘƛǘǎΣ ǊŜƴƻǳǾŜƭŞǎ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ǇŀǊ ƭŀ ƭǳŘƻǘƘŝǉǳŜΦ 

 

Animation de lôaccueil :  

¦ƴŜ ŘŜǳȄƛŝƳŜ ŎƻƭƭŜŎǘŜ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ ŘŜ .ƻǊŘŜŀǳȄ aŞǘǊƻǇƻƭŜ ǎΩŜǎǘ ŘŞǊƻǳƭŞŜ ŀǳ Ƴƻƛǎ ŘŜ ƳŀǊǎΣ ŀǾŜŎ ŎŜǘǘŜ Ŧƻƛǎ ǳƴ ƎǊƻǎ ǎǳŎŎŝǎΦ  

bƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ǊŜƴƻǳǾŜƭŞ ƭŜ ǾƻǘŜ ǇƻǳǊ ƭŜ ŦƛƭƳ ŘŜ ƭΩŞǘŞ ǇǊƻƧŜǘŞ Ŝƴ ǇƭŜƛƴ ŀƛǊ Ŝƴ ȅ ŀǎǎƻŎƛŀƴǘ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŘŜ ǇŀǎǎŀƎŜ όƭǳŘƻǘƘŝǉǳŜΧύ  

5ŜǇǳƛǎ ƭŜǳǊ ŘŞƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ŘŜǎ ƭƻŎŀǳȄ Ǉƭǳǎ ƎǊŀƴŘǎΣ ƭŀ .ƻǳǘƛƪ ŘŜ ƭΩ!ǳǘǊŜ [ƛŜǳ ŀ ŎŜǎǎŞ ŘŜ ƴŜ ƴƻǳǎ ŦƻǳǊƴƛǊ ŘŜǎ ǾşǘŜƳŜƴǘǎ Ł ƳŜttre en libre-service. 

La borne du Livre Vert facilite le tri et la mise à jour de la bibliothèque de livres en don, ce qui la rend plus attractive. On remarque que des personnes ne viennent que 

ǇƻǳǊ œŀ Ŝǘ ŎΩŜǎǘ ƳşƳŜ ŘŜǾŜƴǳ ǳƴŜ ƘŀōƛǘǳŘŜ ǇƻǳǊ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ όŘŜ ƭŀ ludothèque Ŝǘ [ŀ {ƻǳǊŎŜύ ŘΩŀƭƭŜǊ ƭŀ ŎƻƴǎǳƭǘŜǊΦ 

9ȄǇƻ ŘŜ ǇƘƻǘƻǎ ŘŜǎ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴǎ Řǳ ǎǇŜŎǘŀŎƭŜ ![{IΣ ƛƴǎǘŀƭƭŞŜ ƭŜ ƧƻǳǊ Řǳ ǎǇŜŎǘŀŎƭŜ Ŝǘ ƭŀƛǎǎŞŜ ǉǳŜƭǉǳŜǎ ƧƻǳǊǎ Ł ƭŀ ǾǳŜ ŘŜ ƭΩƛƴǘérêt suscité.  

 

La Communication  :  

Facebook Υ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ ǊŞŎŀǇƛǘǳƭŀǘƛŦ ƳŜƴǎǳŜƭ ŘŜǎ ŞǾŝƴŜƳŜƴǘǎ qui permet une visibilité pour les extérieurs à La Source. On constate que ce qui génère le plus 

ŘΩƛƴǘŜǊŀŎǘƛƻƴǎ ŎŜ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǊŜǘƻǳǊǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǊŞŀƭƛǎŞŜǎ όǎŞƧƻǳǊǎΣ ǊŞǎŜŀǳ ƧŜǳƴŜǎΣ ƭŜŎǘǳǊŜ ŎƻƴǘŞŜύ ŀǳȄ ŀƭŜƴǘƻǳǊǎ ŘŜ мллл vues et 10 partages sur ce type de publication. 

Le + partagé : groupe de parole TDAH. Les + commentés Ŝǘ ŘΩƛƴǘŜǊŀŎǘƛƻƴǎ : les vidéos.  

 

Instagram Υ ƭŀƴŎŞ Ŝƴ лмκнлнп Ł ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ŘŜǎ ƧŜǳƴŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ŦŜǎǘƛǾŀƭ {ŜǊƛŀƭ YƛŎƪŜǊȊΣ [ŀ {ƻǳǊŎŜ ƧŜǳƴŜǎǎŜΣ il concerne les activités jeunes. Principalement consulté par 

les 18/24 ans : 44%, puis par les 25/34 ans : 23% et peu par les 13/17 ans : 11%. Pertinence / retours : à développer pour les projets de structure en général. 

 

Site internet : page la plus vue Υ ƭŜǎ ŀŎǘǳŀƭƛǘŞǎΣ Ǉǳƛǎ ƭŜǎ ŎƻƴǘŀŎǘǎΣ Ŝǘ ŜƴŦƛƴ ƭŜ ŎŜƴǘǊŜ ŘŜ ƭƻƛǎƛǊǎΦ wŜǘƻǳǊǎ ŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘŜǳǊǎΣ ǇŀǊ ŘŜǎ ƴƻƴ ŀŘƘŞǊŜƴǘǎ : manque de lisibilité des actions, 

des actualités.  

 

Sondages : 2 ont été réalisés cette année : ¦ƴ ǇƻǳǊ ǎΩŀǎǎǳǊŜǊ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ǳƴŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞΣ ƭŜ 5ŀƴŎŜƘŀƭƭ Υ пл ǊŞǇƻƴǎŜǎΣ Řƻƴǘ тр҈ ŘΩƛƴǘŞǊŜǎǎŞǎΣ ŀ ǇŜǊƳƛǎ 

ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ƭŜ ŦǊŜƛƴ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ όƘƻǊŀƛǊŜǎύΣ ǉǳŜ ƭŜǎ ŀŘƻǎ ŞǘŀƛŜƴǘ ǇŜǳ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞǎΦ /ŜǘǘŜ ŀŎǘƛǾƛǘŞ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǾŜƴƛǊ ŘŜǎ ƴouvelles personnes extérieures. 

[ΩŀǳǘǊŜ ǎƻƴŘŀƎŜ ǇƻǊǘŀƛǘ sur un retour de la Soirée réunionnaise : 15 réponses. Il a ǇŜǊƳƛǎ ŘΩŞǾŀƭǳŜǊ ƭŀ ǎƻƛǊŞŜ ǎǳǊ ƭŀ ŎƻƴǾƛǾƛŀƭƛǘŞΣ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎƻƛǊŞŜΣ ƭŜ ǊŜǇŀǎΦ 

 

[Ωƻǳǘƛƭ ŘŜ ƳƛǎŜ Ł ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ǎŀƭƭŜǎ Υ ƛƭ ŦŀŎƛƭƛǘŜ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ Řǳ ƭƛŜƴ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎ ό/ǊƻƛȄ wƻǳƎŜΣ /!CΧύΦ  



45 
 

5ΩŀǳǘǊŜ ǇŀǊǘ ƭŜ ƭƛŜƴ ǉǳŜ ƴƻǳǎ ŀǾƻƴǎ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ ƭŀ /ǊƻƛȄ wƻǳƎŜ ŀ ŦŀǾƻǊƛǎŞ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ ŀǳ CLE et a permis de les intégrer à des activités 

ŘŜ [ŀ {ƻǳǊŎŜ όŎǳƛǎƛƴŜΣ tŀǇƻΩǘƘŞΣ ōŞƴŞǾƻƭŀǘǎ ƭƻǊǎ ŘΩŞǾŝƴŜƳŜƴǘǎΣ ŀǇŞǊƻ ƭŀƴƎǳŜΣ ǎƻƛǊŞŜǎΧύ 

 

9ƴ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ƭΩŀƎŜƴǘ ŘΩŀŎŎǳŜƛƭΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŀ ǎǳ ƳŀƛƴǘŜƴƛǊ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ǎŜƭƻƴ ƭŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ Řǳ projet social, notamment avec le soutien de membres du bureau et du CPI qui 

ǎƻƴǘ ǾŜƴǳǎ ǘŜƴƛǊ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ǎǳǊ ŘŜǎ ŘŜƳƛ-journées. 
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